


 
 

 

1. Обозначения и сокращения 
 

1.1. В настоящем Положении используются следующие обозначения  
и сокращения: 

 

Положение - 
положение об организации и проведении 
Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства студенческих отрядов «Труд крут» 

МООО «РСО», 
Российские 
студенческие 
отряды 

− 
Молодёжная общероссийская общественная 
организация «Российские Студенческие 
Отряды» 

Конкурс ССО − конкурс профессионального мастерства среди 
студенческих строительных отрядов 

Конкурс СПО − 
конкурс профессионального мастерства среди 
студенческих педагогических отрядов «Лучший 
студенческий педагогический отряд» 

Конкурс СОП − конкурс профессионального мастерства среди 
студенческих отрядов проводников 

Конкурс ССервО − конкурс профессионального мастерства среди 
студенческих сервисных отрядов  

Конкурс СМО − 
конкурс профессионального мастерства среди 
студенческих медицинских отрядов «Лучший 
боец студенческого медицинского отряда» 

Конкурс ССхО − конкурс профессионального мастерства среди 
студенческих сельскохозяйственных отрядов 

Конкурс СПрО − конкурс профессионального мастерства среди 
студенческих производственных отрядов 

Конкурс ТОП − конкурс профессионального мастерства среди 
трудовых отрядов подростков  

Конкурс СОЖТ − конкурс профессионального мастерства среди 
студенческих отрядов железнодорожной отрасли 



 
 

 

ССО − студенческие строительные отряды 

СПО − студенческие педагогические отряды 

СОП − студенческие отряды проводников 

ССервО − студенческие сервисные отряды 

СМО − студенческие медицинские отряды 

ССхО − студенческие сельскохозяйственные отряды 

СПрО − студенческие производственные отряды 

ТОП − трудовые отряды подростков 

СОЖТ − студенческие отряды железнодорожной отрасли 

Номинация, 
компетенция, 
направление 

− название вида деятельности (профессии),  
в рамках которой проводится Конкурс 

Оргкомитет − Организационный комитет 

Слет − 
Всероссийский слет студенческих отрядов, 
посвященный окончанию 65-го трудового 
семестра 

 
2. Общие положения 

 
2.1. Настоящее Положение регламентирует порядок организации, 

сроки, методику проведения и требования к участникам Всероссийского 
конкурса профессионального мастерства студенческих отрядов «Труд крут». 

2.2. Конкурс проводится по девяти направлениям деятельности 
МООО «РСО»: строительные отряды, педагогические отряды, медицинские 
отряды, сервисные отряды, сельскохозяйственные отряды, производственные 
отряды, отряды проводников, отряды подростков и отряды железнодорожной 
отрасли.  

2.3.  Организаторы Конкурса: 
− МООО «РСО»; 
− Министерство науки и высшего образования Российской Федерации; 



 
 

 

− Федеральное агентство по делам молодежи (Росмолодежь); 
− Правительство Московской области. 
2.4. Партнёры Конкурса: 
− Технологическая компания VK; 
− федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Российский национальный 
исследовательский медицинский университет имени Н.И. Пирогова» 
Министерства здравоохранения Российской Федерации. 

2.5. Дополнительная информация о проведении Конкурса и полный 
список всех партнеров публикуется на официальном сайте МООО «РСО»  
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 
https://трудкрут.рф, официальных группах в социальной сети «ВКонтакте»: 
https://vk.com/rso_official, https://vk.com/vsso65. 

 
3. Цели и задачи Конкурса 

 
3.1. Целью проведения Конкурса является развитие движения 

студенческих отрядов и определение лучших участников/команд Конкурса  
по девяти направлениям деятельности. 

3.2. Задачи Конкурса: 
3.2.1. популяризация деятельности студенческих отрядов среди 

молодёжи, в том числе школьников и студентов профессиональных 
образовательных организаций и образовательных организаций высшего 
образования; 

3.2.2. повышение профессиональных компетенций участников 
студенческих отрядов; 

3.2.3. развитие кадрового потенциала страны в сфере детского отдыха, 
оказания услуг и гостеприимства, здравоохранения, строительства, сельского 
хозяйства, железнодорожного транспорта и других отраслей экономики; 

3.2.4. создание положительного имиджа рабочих профессий  
и повышение культуры охраны труда среди молодежи. 

 
4. Рабочие органы Конкурса 

 
4.1.  Руководство по организации и проведению Конкурса 

осуществляет Оргкомитет, формируемый из числа представителей  
МООО «РСО» и других заинтересованных организаций. 

4.2. Оргкомитет Конкурса по согласованию с Центральным штабом 
МООО «РСО»: 

− утверждает программу Конкурса; 

https://%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BA%D1%80%D1%83%D1%82.%D1%80%D1%84/
https://vk.com/rso_official
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− утверждает состав участников и команд Конкурсов, в том числе  
и региональные квоты для формирования делегаций участников Конкурса; 

− утверждает бюджет Конкурса, контролирует его исполнение; 
− утверждает составы жюри и экспертов Конкурса; 
− утверждает результаты Конкурса; 
− осуществляет организационно-административное и материально-

техническое обеспечение мероприятий Конкурса; 
− взаимодействует со всеми заинтересованными службами, 

организациями и ведомствами, имеющими отношение к вопросам 
организации и проведения Конкурса; 

− может вводить или отменять дополнительные номинации по ходу 
Конкурса; 

− имеет право включать в программу Конкурса проведение 
дополнительных мероприятий, а также отменять мероприятия в случае 
выявления риска для безопасности жизнедеятельности участников Конкурса, 
и иных причин; 

− имеет право принять решение об отстранении участников Конкурса 
в случае нарушения Устава МООО «РСО», Корпоративного кодекса  
МООО «РСО» и других нормативных документов МООО «РСО»; 

− оставляет за собой право вносить изменения в задания Конкурса,  
в том числе изменения в очередность проведения модулей. 

4.3. Оргкомитет решает иные вопросы, возникающие в ходе 
организации и проведения Конкурса. 

 
5. Участники Конкурса 

 
5.1.  Участниками Конкурса могут быть действующие члены  

МООО «РСО», соответствующие требованиям к порядку проведения 
Конкурса (Приложение № 2). 

5.2. Формированием делегаций участников и команд в субъектах 
Российской Федерации занимаются региональные отделения и окружные 
штабы МООО «РСО». 

5.3. Для участия в Конкурсе необходимо направить заявки  
и сопроводительные документы согласно регламенту, изложенному  
в приложениях по каждому направлению. 

5.4. Список участников, допущенных к Конкурсу, публикуется  
в официальных группах в социальной сети «ВКонтакте»: 
https://vk.com/rso_official,  https://vk.com/vsso65. 

https://vk.com/rso_official
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5.5. Участники Конкурса должны быть включены в состав делегаций  
от субъектов Российской Федерации и соответствовать требованиям 
положения о проведении Всероссийского слета студенческих отрядов, 
посвященного 65-летию движения студенческих отрядов в Российской 
Федерации и 20-летию учреждения МООО «РСО». 

5.6.  Команды и участники, заявившиеся в неполном составе,  
к участию в Конкурсе допускаются на основании решений Оргкомитета 
Конкурса. 

5.7.  Обслуживание участников и болельщиков Конкурса:  
5.7.1. Проезд участников Конкурса до г. Москвы и обратно 

осуществляется за счет средств направляющей стороны;  
5.7.2. Проживание и питание участников Конкурса, транспортное 

обслуживание в рамках программы Конкурса осуществляется за счет 
принимающей стороны; 

5.7.3. Одежда участников Конкурса должна соответствовать 
требованиям, предусмотренных в Приложении № 3 к настоящему 
Положению; 

5.7.4. Медицинское обслуживание организуется на всех массовых 
мероприятиях Конкурса. В других случаях медицинская помощь оказывается 
при наличии страхового медицинского полиса в медицинских учреждениях  
Москвы и Московской области; 

5.8.  Обеспечение безопасности во время проведения мероприятий 
Конкурса осуществляется Оргкомитетом по согласованию с сотрудниками 
органов внутренних дел. 

5.9. Все участники Конкурса должны иметь при себе:  
− документы, необходимые для участия в Конкурсе согласно порядку 

о проведении Конкурса соответствующего направления; 
− документы, необходимые для участия и предусмотренные 

настоящим Положением. 
5.10. Участники, гости, зрители Конкурса должны соблюдать правила 

поведения согласно Приложению № 1 к настоящему Положению.  
 

6. Порядок проведения Конкурса, 
номинации, порядок определения и награждение победителей 

 
6.1. Порядок проведения Конкурса, сроки подачи заявки, состав 

заявки по каждому направлению устанавливается в приложениях  
к настоящему Положению: 

6.1.1. Приложение № 5 – Конкурс ССО; 



 
 

 

6.1.2. Приложение № 6 – Конкурс СПО; 
6.1.3. Приложение № 7 – Конкурс СОП; 
6.1.4. Приложение № 8 – Конкурс ССервО; 
6.1.5. Приложение № 9 – Конкурс СМО; 
6.1.6. Приложение № 10 – Конкурс ССхО; 
6.1.7. Приложение № 11 – Конкурс СПрО; 
6.1.8. Приложение № 12 – Конкурс ТОП; 
6.1.9. Приложение № 13 – Конкурс СОЖТ. 

6.2. По итогам каждого этапа и каждого модуля Конкурса подводятся 
промежуточные итоги. 

6.3.  Победителями Конкурса становятся участники и команды, 
набравшие наибольшую сумму баллов по совокупности выполнения 
практического, теоретического и творческого (при наличии) этапов каждым 
участником во всех компетенциях. 

6.4. При равенстве баллов у двух и более команд, победителем 
становится команда, набравшая наибольшее количество баллов  
на практическом этапе. 

6.5. Участники и команды награждаются дипломами и ценными 
призами. 

 
7. Порядок предоставления материалов для проведения Конкурса 

 
7.1. Все материалы, необходимые для проведения Конкурса, 

предоставляются Оргкомитетом. 
7.2. Рабочая форма для участников Конкурса, предоставляемая 

Оргкомитетом согласно Приложению № 3, соответствует размерам, 
указанным в заявках по направлениям. 

7.3. Для участия в Конкурсе каждый участник должен быть 
самостоятельно оснащен рабочей обувью и одеждой в соответствии  
с требованиями рабочей одежды, соответствующей нормам охраны труда,  
за исключением формы одежды, предоставленной Оргкомитетом  
и применяемой в концертных (творческих) программах. 

 
8. Заключительные положения 

 
8.1. Решение спорных вопросов, конфликтных ситуаций  

и рассмотрение жалоб осуществляется конфликтной комиссией. Состав 
конфликтной комиссии утверждается Оргкомитетом Конкурса в случае 
необходимости ее создания. 



 
 

 

8.2. Все вопросы, не отраженные в настоящем Положении, решаются 
Оргкомитетом Конкурса, исходя из своей компетенции, в рамках 
сложившейся ситуации и в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации, Уставом МООО «РСО» и Корпоративным Кодексом 
МООО «РСО». 

 
9. Координаты Оргкомитета 

 
9.1. Организационные вопросы (размещение, питание, транспорт, 

встречи, проводы, регистрация и списки делегаций, оформление 
командировочных документов): 

Ковалев Павел Александрович, Руководитель (Командир) Московского 
областного регионального отделения МООО «РСО», телефон: 
+7 (968) 916-64-77; 

Белокрылова Наталья Витальевна, Руководитель (Командир) 
Московского регионального отделения МООО «РСО», телефон: 
+7 (926) 948-79-11. 

9.2. Вопросы участия в Конкурсе ССО: 
Шалыгин Андрей Викторович, Руководитель направления 

студенческих строительных отрядов Центрального штаба МООО «РСО», 
телефон: +7 (999) 469-18-05; 

Ахметов Данис Рафисович, руководитель направления студенческих 
строительных отрядов Московского регионального отделения МООО «РСО»,  
телефон: +7 (967) 193 57-26. 

9.3. Вопросы участия в Конкурсе СПО:  
Писарева Елена Юрьевна, руководитель направления студенческих 

педагогических отрядов Центрального штаба МООО «РСО», телефон: 
+7 (989) 166-56-60. 

9.4. Вопросы участия в Конкурсе СОП: 
Коротков Дмитрий Олегович, руководитель направления студенческих 

отрядов проводников Центрального штаба МООО «РСО», телефон: 
+7 (961) 880-99-55. 

9.5. Вопросы участия в Конкурсе ССервО:  
Зубарева Ирина Андреевна, руководитель направления студенческих 

сервисных отрядов Центрального штаба МООО «РСО», телефон: 
+7 (916) 769-94-59. 

Грязнова Екатерина Александровна, помощник Руководителя 
направления студенческих сервисных отрядов Центрального штаба  
МООО «РСО», телефон: +7 (952) 805-05-80; 



 
 

 

эл. почта: sservorso@mail.ru. 
9.6. Вопросы участия в Конкурсе СМО:  
Сидорова Кристина Анатольевна, Руководитель направления 

студенческих медицинских отрядов, телефон: +7 (987) 233-80-93. 
9.7. Вопросы участия в Конкурсе ССхО: 
Блюмин Алексей Александрович, Руководитель направления 

студенческих сельскохозяйственных отрядов Центрального штаба МООО 
«РСО», телефон: +7 (906) 887-55-63, эл. почта: vssxorso@mail.ru; 

Комраков Никита Константинович, Первый заместитель руководителя 
Московского областного регионального штаба, телефон: +7 (926) 142-89-98, 
эл. почта: mosoblrso@mail.ru.   

Вопросы участия в Конкурсе СПрО: 
Ампилогов Евгений Олегович, Руководитель студенческих 

производственных отрядов Татарстанского регионального отделения МООО 
«РСО», телефон: +7 (961) 341-32-14. 

Вопросы участия в Конкурсе ТОП: 
Шальнева Екатерина Дмитриевна, Руководитель направления 

трудовых отрядов подростков Центрального штаба МООО «РСО», телефон: 
+7 (966) 154-44-88. 

9.8. Вопросы участия в Конкурсе СОЖТ: 
Пасенкова Варвара Николаевна, Руководитель направления отрядов 

железнодорожного транспорта Центрального штаба МООО «РСО», телефон: 
+7 (999) 459-87-74, эл. почта: bam-rso@mail.ru. 

9.9. Эл. почта для общих вопросов Конкурса: vsso65@mail.ru. 

http://vssxorso@mail.ru
mailto:mosoblrso@mail.ru.
mailto:bam-rso@mail.ru.
mailto:vsso64@mail.ru


Приложение № 1 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

 
Правила поведения участников 

1. Во время проведения всех мероприятий и во всех местах 
проведения мероприятий Конкурса запрещается:  

 использование и хранение пиротехнических изделий;  
 употребление алкогольных и спиртных напитков;  
 хранение, употребление и распространение наркотических, 

психотропных и токсических препаратов и веществ;  
 хранение, ношение и использование оружия, колющих и режущих 

предметов.  
2. В случае появлении информации об угрозе жизни участникам, 

порче имущества или иных противоправных действий, направленных против 
участников и организаторов Конкурса необходимо незамедлительно сообщить 
в Оргкомитет конкурса профессионального мастерства. 

3. Оргкомитет Конкурса не несет ответственности за утерянные 
личные вещи участников.  

4. Материальный ущерб, нанесенный имуществу и инфраструктуре 
принимающей организации, возмещается виновными участниками Конкурса 
самостоятельно.  

5. Недопустимо применение поддельных документов и данных,  
несоответствующих действительности. В случае выявления Оргкомитетом 
данных фактов, участник отстраняется от участия в Конкурсе. 
  



 

 

Приложение № 2 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

 
Требования к участникам и командам Конкурса  

 
Направление 

Конкурса 
Принцип формирования 
участников или команды 

Кол-во 
участников 

Кол-во 
экспертов 

Конкурс ССО 
1 команда от федерального округа, 
состоящая из 10-ти действующих 
членов МООО «РСО» 

90 человек 

не менее 45 
человек 

Конкурс СПО 

Номинация № 1 «ТРУД КРУТ: 
вожатская звезда»: 1 команда от 
регионального отделения МООО 
«РСО», состоящая из 5-ти действующих 
членов МООО «РСО» (согласно списку 
финалистов от 26 сентября 2024 года), 
вошедшая в 7 команд, набравших 
наибольшее количество баллов по 
итогам заочного этапа, согласно 
Положению об организации и 
проведении заочного этапа XIII 
Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 
«Лучший студенческий 
педагогический отряд» от 17 мая 2024 
года. 
Номинация № 2 «ТРУД КРУТ: 
СОздатели будущего»: команда от 
регионального отделения МООО 
«РСО», состоящая из 5-ти действующих 
членов МООО «РСО» (первые 5 
позиций номинации, согласно списку 
финалистов от 26 сентября 2024 года); 
количество команд от 1 регионального 
отделения не ограничено; финал 
предполагается в рамках 
Всероссийского форума студенческих 
педагогических отрядов «Вдохновляем 
поколения» в г. Севастополе. 
Номинация №3 «ТРУД КРУТ: команда 
детства»: команда от учреждения 
отдыха детей и их оздоровления, 
состоящая из 5 человек 
(дополнительно – руководитель 
вожатского отряда), не 

Номинация 
№ 1: 35 

человек; 
номинация 

№ 2: 25 
человек; 

номинация 
№ 3: 30 
человек. 



 

 

представляющая региональное 
отделение МООО «РСО» (первые 5 
позиций номинации, согласно списку 
финалистов от 26 сентября 2024 года); 
количество команд от 1-го региона не 
ограничено; финал предполагается в 
рамках Всероссийского форума 
организаторов отдыха и оздоровления 
детей «Большие смыслы» на базе 
ФГБОУ «Всероссийский детский центр 
«Смена». 

Конкурс СОП 

1 пара (парень и девушка) от 
регионального отделения МООО 
«РСО». 
 
 

80 человек 

Конкурс 
ССервО 

1 команда от федерального округа, 
состоящая из максимум 10-ти 
действующих членов МООО «РСО». 
По 2 человека в каждой компетенции 
(всего 5 компетенций) 

80 человек 
участников; 
минимум 15 
экспертов 
Конкурса 
ССервО 

Конкурс СМО 
 

1 команда от регионального 
отделения МООО «РСО», состоящая 
из 3-х действующих членов МООО 
«РСО» (15 команд набравших 
наибольшее количество баллов по 
итогам заочного этапа) и 1 участник 
от регионального отделения  
фармацевтического направления (15 
человек,  набравших наибольшее 
количество баллов по итогам 
заочного этап) 

60 человек 

Конкурс ССхО 
1 команда от федерального округа, 
состоящая из 9-ти действующих 
членов МООО «РСО» 

72 человека 

Конкурс СПрО 
1 команда от регионального 
отделения, состоящая от 1 до 10-ти 
действующих членов МООО «РСО» 

100 человек 

Конкурс ТОП 

1 команда от регионального 
отделения МООО «РСО», состоящая 
из 3-х действующих членов ТОП 
МООО «РСО» и 1 сопровождающего  

60 человек 

Конкурс 
СОЖТ 

1 команда от регионального 
отделения МООО «РСО» в составе 
3-х действующих членов РСО 

60 человек 

 



 

 

 
Направление 

Конкурса Состав команды Специальности 
Конкурса 

Членство в 
РСО 

Конкурс ССО 

 3 специалиста в 
компетенции 
«Общестроительные 
работы — армирование»; 

 2 специалиста в 
компетенции «Отделочные 
работы»; 

 2 специалист в 
компетенции «Служба по 
охране труда»;  

 1 специалист в 
компетенции «Мастер»; 

 1 специалист в 
компетенции 
«Строительный контроль»; 

 1 специалист в 
компетенции 
«Проектирование 
архитектурной части». 

Арматурщик, 
штукатур-маляр, 

специалист охраны 
труда 

не позднее 
30.06.2024 г. 

Конкурс СПО 

 1 куратор команды;  
 5 членов СПО МООО 

«РСО», включая командира 
отряда. 

Вожатый, старший 
вожатый 

Конкурс СОП 2 члена МООО «РСО» (парень 
и девушка) 

Проводник 
пассажирского вагона 

Конкурс 
ССервО 

 2 специалиста в 
компетенции «Поварское 
дело»;  

 2 специалиста в 
компетенции «Официант»;  

 2 специалиста в 
компетенции «Бармен»;  

 2 специалиста в 
компетенции «Горничная»; 

 2 специалиста в 
компетенции «Матрос-
спасатель». 

Поварское дело, 
официант, бармен, 
горничная, матрос-

спасатель 



 

 

Конкурс 
СМО 

 1 специалист в 
компетенции «Сестринское 
дело в стационаре»;  

 1 специалист в 
компетенции «Сестринское 
дело на дому»;  

 1 специалист в 
компетенции «Сестринское 
дело в поликлинике» 

 1 специалист в 
компетенции «Фармация».  

Лечебное дело, 
педиатрия, медико- 

профилактическое дело, 
стоматология, 
медицинская 
биофизика, 

медицинская биохимия, 
фармация, сестринское 
дело, акушерское дело, 

лабораторная 
диагностика, фармация 

Конкурс 
ССхО 

 1 специалист в 
компетенции 
«Ветеринария»;  

 1 специалист в 
компетенции «Зоотехния»;  

 1 специалист в 
компетенции 
«Механизация 
(агроинженерия)»;  

 1 специалист в 
компетенции «Агрономия»;  

 1 специалист в 
компетенции «Технология 
переработки продукции»;  

 1 специалист в 
компетенции 
«Ландшафтный дизайн»;  

 1 специалист в 
компетенции 
«Землеустройство»;  

 1 специалист в 
компетенции «Сбор 
сезонного урожая 
сельскохозяйственного 
производства»;  

 1 специалист в 
компетенции 
«Рыбообработка»  

Ветеринария, 
зоотехния, механизация 

(агроинженерия), 
агрономия, технология 

переработки продукции, 
ландшафтный дизайн, 
землеустройство, сбор 

сезонного урожая 
сельскохозяйственного 

производства, 
рыбообработка 

Конкурс 
СПрО 

 1 специалист в 
компетенции 
«Электромонтер по 
ремонту и обслуживанию 
электрооборудования»; 

Электромонтер, 
чертежник-

конструктор, оператор 
электронно-

вычислительных 
машин, сварщик, 



 

 

 1 специалист в 
компетенции «Чертежник-
конструктор»; 

 1 специалист в 
компетенции «Оператор 
электронно-
вычислительных и 
вычислительных машин»;  

 1 специалист в 
компетенции «Сварочные 
технологии»;  

 1 специалист в 
компетенции «Контролёр 
станочных и слесарных 
работ»;  

 1 специалист в 
компетенции «Токарь на 
станках с ЧПУ»;  

 1 специалист в 
компетенции 
«Фрезеровщик на станках 
ЧПУ»;  

 1 специалист в 
компетенции «Мастер 
слесарных работ»;  

 1 специалист в 
компетенции «Слесарь по 
контрольно-
измерительным приборам и 
автоматике»;  

 1 специалист в 
компетенции «Слесарь 
механосборочных работ». 

контролёр станочных и 
слесарных работ, токарь 

ЧПУ, фрезеровщик 
ЧПУ, мастер слесарных 
работ, слесарь КИПиА, 

слесарь 
механосборочных работ 

Конкурс ТОП 

 3 члена ТОП МООО 
«РСО»;  

 1 руководитель команды 
(сопровождающий). 

Участник ТОП 

Конкурс 
СОЖТ 

 2 члена МООО «РСО» в 
компетенции «Монтер 
пути»;  

 1 член МООО «РСО» в 
компетенции «Сигналист»;   

 1 представитель МООО 
«РСО». 

Монтёр пути 



 

 

Приложение № 3 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

 
Требования к рабочей одежде участников Конкурса 

1.  Всем участникам необходимо иметь при себе форменную куртку члена 
МООО «РСО» (бойцовка, целинка, строевка). 

2. Спецодежда и средства индивидуальной защиты, предусмотренные  
на одного участника Конкурса направления ССО: 

 
№ п/п Наименование Количество 

Предоставляется Оргкомитетом: 

1. Головной убор (каска) 1 

2. Рабочий комбинезон (рабочий костюм) 1 

3. Сигнальный жилет 1 

4. Перчатки прочные 1 

5. Очки защитные 1 

Обеспечивается участниками самостоятельно: 

6. Ботинки строительные со стальным носком 1 

 
Требования к инвентарю компетенции «Охрана труда»: наличие техники, 

позволяющей вести фото- и видеофиксацию строительной площадки. 
3. Спецодежда и средства индивидуальной защиты, предусмотренные  

на каждого участника Конкурса по направлению СПО: 
 

№ п/п Наименование Количество 

Обеспечивается участниками самостоятельно: 

1. Сменная обувь, соответствующая нормам охраны труда и 
технике безопасности 1 

 
4. Спецодежда и средства индивидуальной защиты, предусмотренные на одного 

участника Конкурса по направлению СОП: 
 

№ п/п Наименование Количество 



 
 

 
 

Обеспечивается участниками самостоятельно: 

1. Классическая обувь, соответствующая нормам охраны труда и 
технике безопасности 1 

2. 
Форменная одежда проводника пассажирского вагона, 
соответствующая требованиям к форменной одежде бойцов 
СОП МООО «РСО»  

1 

3. Белая рубашка с длинными рукавами 1 

4. Форменная куртка члена МООО «РСО» 1 

 
5. Спецодежда и средства индивидуальной защиты, предусмотренные на 

одного участника Конкурса по направлению ССервО: 
 

Компетенция Наименование Кол-во 

Обеспечивается участниками самостоятельно: 

Поварское 
дело 

Пара удобной обуви с закрытым носом и пяткой без 
каблука 1 

Официант 

Пара удобной обуви с закрытым носом и пяткой без 
каблука 1 

Белая рубашка/блузка 1 

Брюки классические черные 1 

Бармен 

Пара удобной обуви с закрытым носом и пяткой без 
каблука 1 

Белая рубашка/блузка 1 

Брюки классические черные 1 

Горничная Пара удобной обуви с закрытым носом и пяткой без 
каблука 1 

Матрос-
спасатель 

Полотенце 1 

Купальный костюм 1 

Предоставляется Оргкомитетом: 

Поварское 
дело 

Головной убор (колпак) 1 

Костюм повара (китель и брюки) 1 

Перчатки нитриловые 2 

Официант Фартук 1 



 
 

 
 

Белые нитриловые 1 

Бармен 
Фартук 1 

Перчатки нитриловые 2 

Горничная Униформа для горничных (брюки и рубаха) 1 

Матрос-
спасатель Футболка 1 

 
6. Спецодежда и средства индивидуальной защиты, предусмотренные на одного 

участника Конкурса по направлению СМО: 
 
№ п/п Наименование Количество 

Обеспечивается участниками самостоятельно 

1. Халат медицинский/Хирургический костюм 1 

2. Шапка медицинская 1 

3. Пара удобной обуви с закрытым носом и пяткой без каблука 1 

 
7. Спецодежда и средства индивидуальной защиты, предусмотренные на одного 

участника Конкурса по направлению ССхО: 
 

№ п/п Наименование Кол-во 

Обеспечивается участниками самостоятельно: 

Ветеринария 

 

Пара удобной обуви с закрытым носом и пяткой без 
каблука 1 

Тёплая сменная одежда под комбинезон  1 

Рабочая форма 1 

Зоотехния 

Пара удобной обуви с закрытым носом и пяткой без 
каблука 1 

Тёплая сменная одежда под комбинезон  1 

Рабочая форма 1 

Механизация 
(агроинженерия) 

 

Пара удобной обуви с закрытым носом и пяткой без 
каблука 1 

Тёплая сменная одежда под комбинезон  1 

Рабочая форма 1 



 
 

 
 

Агрономия 

 

Пара удобной обуви с закрытым носом и пяткой без 
каблука 1 

Рабочая форма 1 

Технология 
переработки 
продукции 

Пара удобной обуви с закрытым носом и пяткой без 
каблука 1 

Ландшафтный 
дизайн 

Пара удобной обуви с закрытым носом и пяткой без 
каблука 1 

Землеустройство Пара удобной обуви с закрытым носом и пяткой без 
каблука 1 

Сбор урожая 
сельско-

хозяйственного 
производства 

 

Пара удобной обуви с закрытым носом и пяткой без 
каблука 1 

Сменная одежда под халат 1 

Рабочая форма 1 

Рыбообработка 
Рабочая форма (комбинезон)  1 

Резиновые сапоги  1 

Предоставляется Оргкомитетом: 

Ветеринария 

Шапочка одноразовая 1 

Бахилы 1 

Перчатки 1 

Зоотехния 

Шапочка одноразовая 1 

Бахилы 1 

Перчатки 1 

Технология 
переработки 
продукции 

Шапочка одноразовая 1 

Бахилы 1 

Перчатки 1 

Сбор сезонного 
урожая сельско-
хозяйственного 
производства 

Перчатки 1 

Шапочка одноразовая 1 



 
 

 
 

Рыбообработка 

Фартук  1 

Нарукавники резиновые  2 

Перчатки  2 

Шапочка одноразовая  1 

 
8. Спецодежда и средства индивидуальной защиты, предусмотренные на 

одного участника Конкурса по направлению СПрО: 
 
№ п/п Наименование Количество 

Предоставляется Оргкомитетом: 

1. Головной убор (каска) 1 

2. Рабочий комбинезон (рабочий костюм) 1 

3. Сигнальный жилет 1 

4. Перчатки прочные 1 

5. Очки защитные 1 

Обеспечивается участниками самостоятельно: 

6. Ботинки строительные со стальным носком 1 

 
9. Спецодежда и средства индивидуальной защиты, предусмотренные на 

одного участника Конкурса по направлению ТОП: 
 
№ п/п Наименование Количество 

Обеспечивается участниками самостоятельно: 

1. Сменная обувь, соответствующая нормам охраны труда и 
технике безопасности 1 

2. Форменная куртка члена МООО «РСО» с нашивкой ТОП 1 

 
 

10. Спецодежда и средства индивидуальной защиты, предусмотренные на 
одного участника Конкурса по направлению СОЖТ:  
 
№ п/п Наименование Количество 

Предоставляется Оргкомитетом: 



 
 

 
 

1. Головной убор (каска) 1 

2. Рабочий комбинезон (рабочий костюм) 1 

3. Сигнальный жилет 1 

4. Перчатки комбинированные или перчатки с полимерным 
покрытием 1 

5. Очки защитные 1 

Обеспечивается участниками самостоятельно: 

6. Ботинки строительные со стальным носком 1 

  



 

 

Приложение № 4 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

 
Групповая заявка   

 
_________________________________ 

регионального отделения МООО «РСО»  
на Всероссийский конкурс профессионального мастерства Российских студенческих отрядов «Труд крут» 

по направлению ____________________________ 
 

№ ФИО Наименование 
отряда 

Должность Место работы и 
должность 

во время ТТС 2024 

Ссылка на профиль ВКонтакте 

      
      

 
 
Руководитель делегации: ________________________________________                                        тел: __________________ 

 

Руководитель (Командир)  
регионального отделения МООО «РСО» 

  ______________________ 
                                                                                (подпись, М.П.) 



 
 

 
 

Групповая заявка 
Окружного штаба МООО «РСО» 

_____________________________________________ 
федерального округа 

на Всероссийский конкурс профессионального мастерства Российских студенческих отрядов «Труд крут» 
по направлению ____________________________ 

 

№ ФИО Региональное 
отделение 

Номер 
телефона, 

e-mail 

 
Место работы и 

должность во время 
ТТС 2024 года 

Номинация Рост и размер 
одежды в 

российском 
формате 

           

           

 

Руководитель делегации ________________________________________________________   тел: _____________________ 

 
 
Руководитель Окружного штаба МООО «РСО»    __________________/_________________                         «___» _____________ 2024 г.



 
 

 
 

Приложение № 5 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

 
Порядок проведения Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

студенческих отрядов «Труд крут» в направлении ССО 
 

1. Сроки и место проведения Конкурса ССО 
1.1. Конкурс ССО проводится с 20 по 22 ноября 2024 года в рамках Слета. 
1.2. Площадка проведения Конкурса ССО: Московская область, г. Королев, 

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Московской 
области «Межрегиональный центр компетенций — Техникум имени С.П. Королева»  
(ул. Молодежная, д. 7).  

 
2. Участники Конкурса ССО 

2.1. К участию в Конкурсе ССО допускается по одной команде от одного 
федерального округа Российской Федерации, состоящая из 10 действующих членов МООО 
«РСО», соответствующих следующим критериям: 

 действующие члены МООО «РСО», отработавшие трудовые семестры 
с 1 апреля по 1 ноября 2024 или зимний этап в период с 1 января по 31 марта 2024 года; 

 отсутствуют взыскания по факту нарушений трудовой дисциплины в период 
работы в профессии и корпоративного кодекса МООО «РСО» в течении трудового семестра 
2023/24 года; 

 наличие теоретической и практической базы по профессии «Арматурщик», 
«Штукатур-маляр» «Строительный контроль», «Инженер по охране труда» и «Инженер по 
пожарной безопасности»;  

 наличие паспорта, страхового медицинского полиса ОМС, справки — 
подтверждении членства в МООО «РСО» установленной формы. 

Участники, отработавшие трудовой семестр без официального трудоустройства,  
к Конкурсу ССО не допускаются. 

2.2. Команда для участия в Конкурсе ССО от федерального округа формируется  
из следующих участников:  

 3 специалиста в компетенции «Общестроительные работы — армирование»;  
 2 специалиста в компетенции «Служба по охране труда и пожарной 

безопасности»;  
 2 специалиста в компетенции «Отделочные работы»; 
 1 специалист в компетенции «Мастер»; 
 1 специалист в компетенции «Строительный контроль»; 
 1 специалист в компетенции «Проектирование архитектурной части». 



 
 

 
 

2.3. Формированием делегаций участников и команд в субъектах Российской 
Федерации занимаются региональные отделения и окружные штабы МООО «РСО». 

2.4. Участники на время проведения Конкурса ССО обязаны находится в рабочей 
форме в соответствии с требованиями рабочей одежды, соответствующей нормам охраны 
труда. Весь перечень рабочей формы представлен в Приложении № 3. 

2.5. Все участники Конкурса ССО в обязательном порядке при регистрации на 
Конкурс ССО проходят экспертную комиссию. В случае несоответствия указанным выше 
требованиям, участники снимаются с участия в Конкурсе ССО.   

2.6. Окружные штабы МООО «РСО» и Штабы региональных отделений МООО 
«РСО» не имеют права вносить участников, вступивших в организацию позднее 30 июня 
2024 года. 

2.7. Питание и проживание конкурсантов осуществляется за счет принимающей 
стороны.  

2.8. Проезд конкурсантов до места проведения Конкурса ССО и обратно 
осуществляется за счет направляющей стороны. 

 
3. Порядок подачи заявки на участия в Конкурсе ССО 

3.1. Для участия в Конкурсе ССО Окружному штабу МООО «РСО» необходимо: 
в срок до 23:59 (время московское) 4 октября 2024 года в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте https://мероприятия.трудкрут.рф 
направить подписанную уполномоченным лицом на официальном бланке Окружного 
штаба МООО «РСО» заявку в формате .pdf, согласно форме (Приложению № 4); 

в срок до 23:59 (время московское) 18 октября 2024 года в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте https://мероприятия.трудкрут.рф 
направить пакет документов каждого конкурсанта из групповой заявки. 

Пакет документов одним архивом в формате .zip на каждого участника 
отдельно, который состоит из: 

 скан паспорта каждого участника (страницы с фото и регистрацией), ИНН, 
СНИЛС; 

 скан трудовой книжки каждого участника (первая страница и страница с 
записью  
о трудоустройстве),  

 скан справки-подтверждения членства в МООО «РСО» на каждого 
участника. 

Дополнительно к пакету документов прикрепить фотографию в 
бойцовке/целинке/строевке в полный рост, соответствующую следующим требованиям: 
формат .jpg максимальный объем каждой загружаемой фотографии — 10 Мб, 
рекомендуемый размер — 1440×1920px; минимальный размер — 768×1024px, фон 
фотографии — белый, темно-серый, черный, ориентация — вертикальная. 



 
 

 
 

3.2. В случае непредоставления документов (перечисленных в п. 3.1.)  
или предоставления их с нарушением указанных сроков и требований, Оргкомитет имеет 
право отказать федеральному округу МООО «РСО» в участии в Конкурсе ССО.  

3.3. Все документы, указанные в п. 3.1, за исключением фотографии, должны быть 
привезены в оригинале каждым конкурсантом для участия в Конкурсе ССО. 

 
4. Рабочие органы Конкурса ССО 

4.1. Руководство Конкурсом ССО осуществляет Оргкомитет, формируемый из 
числа представителей организаторов Конкурса ССО. 

4.2. Оргкомитет Конкурса ССО: 
 утверждает программу и состав участников Конкурса ССО; 
 формирует и утверждает состав жюри Конкурса ССО;  
 осуществляет организационное обеспечение мероприятий; 
 организует материально-технические обеспечение мероприятий; 
 организует обеспечение безопасности мероприятий и проживания 

участников Конкурса ССО; 
 обеспечивает готовность площадок Конкурса ССО; 
 организует информационную кампанию по освещению в средствах массовой 

информации хода проведения Конкурса ССО; 
 осуществляет другие виды деятельности в рамках настоящего Положения. 
4.3. Оргкомитет Конкурса ССО имеет право включать в программу Конкурса ССО 

проведение дополнительных мероприятий, а также отменять мероприятия в случае 
выявления риска для безопасности жизнедеятельности участников Конкурса ССО, и иных 
причин.  

4.4. В случае нарушения Правил проведения, предусмотренных Корпоративным 
кодексом МООО «РСО», а также пунктов настоящего Положения о Конкурсе ССО 
Оргкомитет вправе принять решение об отстранении конкурсантов в любой момент его 
проведения. 

 
5. Порядок проведения Конкурса ССО 

5.1. Конкурс ССО проходит в два этапа:   
5.1.1. Заочный этап: 
– Рассмотрение и оценка заявок конкурсантов по основным критериям: 

соответствие участника заявленным требованиям, предоставление документов и данных по 
указанной форме, опыт работы, отсутствие взысканий по факту нарушений трудовой 
дисциплины в период работы. 

По итогам заочного этапа формируется список участников, прошедших в очный 
этап Конкурса ССО. Список публикуется не ранее 25 октября 2024 года на официальном 
сайте МООО «РСО» http://www.трудкрут.рф, официальных группах Слета и ССО в 
социальной сети «ВКонтакте» https://vk.com/vsso65, https://vk.com/sso_rso. Замена 
участников после публикации списка конкурсантов по согласованию с оргкомитетом. 

http://www.%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BA%D1%80%D1%83%D1%82.%D1%80%D1%84/
https://vk.com/vsso65


 
 

 
 

5.1.2. Очный этап проводится с 19 по 22 ноября 2024 года и состоит из двух этапов: 
Теоретический этап. 
Данный этап проводится для оценки уровня знаний в области профессиональной 

деятельности участников Конкурса ССО, в форме тестирования. Тест для компетенции 
«Общестроительные работы — армирование», «Служба по охране труда и пожарной 
безопасности», «Отделочные работы», «Строительный контроль», «Проектирование 
архитектурно-строительной части» и «Мастер» состоит из теоретических вопросов по 
технологии производства строительных работ, знаний нормативных документов и 
требований охраны труда. 

Максимальное время тестирования 45 минут. Набранные баллы участника данной 
компетенции от федерального округа идут в общий зачет команды Конкурса ССО. 

Практическая часть. 
Данный этап включает в себя: 
 проверка знаний, умений и навыков по профессии «Арматурщик» для 

«Общестроительные работы — армирование»; 
 проверка знаний, умений и навыков по профессии «Штукатур-маляр» не 

менее 3-го разряда для компетенции «Отделочные работы»; 
 проверка практических навыков по охране труда, пожарной безопасности и 

первой помощи для компетенции «Служба по охране труда и пожарной безопасности»; 
 проверка знаний и умений для компетенций «Мастер», «Строительный 

контроль», «Проектирование архитектурно-строительной части». 
Оргкомитет вправе не допустить конкурсантов к прохождению практического 

этапа при выявлении несоответствия требованиям форменной одежды и обуви 
утвержденным правилам. 

Общее количество участников, которые будут допущены к очному этапу — 
90 человек (по 10 человек в каждой команде). Оргкомитет Конкурса ССО в праве 
скорректировать количество участников в той или иной компетенции или общее 
количество участников по итогам заочного этапа; 

Подробное содержание заданий для каждой компетенции будет представлено  
в отдельном регламенте, который будет отправлен на почты РО, либо руководителям 
строительного направления в регионах/округах. Регламент будет опубликован не ранее 
1 сентября 2024 года. 

 
6. Порядок предоставления материалов для проведения Конкурса ССО 

6.1. Все материалы, необходимые для проведения Конкурса ССО, предоставляются 
Оргкомитетом. 

6.2. Рабочая форма для участников Конкурса ССО предоставляется Оргкомитетом  
в соответствии с размерами, указанными в заявках согласно Приложению № 3.  

6.3. Требования к инвентарю компетенции «Служба по охране труда и пожарной 
безопасности»: наличие техники, позволяющей вести фото- и видеофиксацию 
строительной площадки. 



 
 

 
 

 
7. Порядок подведения итогов Конкурса ССО 

7.1. Система подсчета баллов будет направлена в регламенте Оргкомитетом 
Конкурса ССО в региональное отделение не ранее 1 ноября 2024 года. 

7.2. В итоговом протоколе учитываются баллы, набранные конкурсантами во всех 
этапах Конкурса ССО. 

 
8. Номинации, награждение победителей 

8.1. По итогам Конкурса ССО будут определены конкурсанты-победители в 
каждой из компетенций: «Общестроительные работы – армирование», «Служба по охране 
труда и пожарной безопасности», «Отделочные работы», «Мастер», «Строительный 
контроль» и «Проектирование архитектурно-строительной части». 

8.2. По результатам номинаций Конкурса ССО определится Федеральный округ-
победитель на закрытии Слета. 

8.3. Команда, ставшая победителем Конкурса ССО, получает право участия в 
финале студенческой лиги V Международного строительного чемпионата в 2025 году. 

8.4. Победители будут награждены памятными дипломами и подарками. 
8.5. На награждении конкурсанты обязаны быть в форменной куртке члена  

МООО «РСО».  
 

9. Заключительные положения 
9.1. Все вопросы, не отраженные в настоящем Положении, решаются 

Оргкомитетом Конкурса ССО исходя из своей компетенции в рамках сложившиеся 
ситуации и в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 
нормативными документами МООО «РСО». 
 



 
 

 
 

Приложение № 6 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

 
Порядок проведения Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

студенческих отрядов в направлении СПО 
 

 
1. Общие положения Конкурса СПО 

1.1. Руководство Конкурсом осуществляет Организационный комитет (далее — 
Оргкомитет), формируемый из числа представителей организаторов Конкурса СПО и иных 
заинтересованных лиц и структур. 

Руководитель и секретарь (куратор) Оргкомитета Конкурса СПО назначаются 
Руководителем (Командиром) Центрального штаба МООО «РСО». 

1.2. Оргкомитет: 
 определяет сроки проведения, утверждает программу, готовит пакет заданий 

Конкурса; 
 формирует состав экспертов Конкурса СПО для оценки конкурсных 

испытаний  
из представителей организаторов Конкурса СПО, специалистов в области воспитания, 
педагогики и психологии, представители общественных объединений, образовательных и 
научных организаций, творческих союзов и центров, директоров/заместителей директоров, 
старших вожатых загородных детских оздоровительных лагерей, имеющие достижения в 
указанных областях и опыт экспертной деятельности (по согласованию); 

 осуществляет организационно-административное обеспечение мероприятий 
Конкурса; 

 подводит итоги Конкурса СПО. 
1.3. Текущей деятельностью по организации Конкурса СПО занимаются 

руководитель  
и секретарь Оргкомитета Конкурса СПО, в том числе: 

 организуют взаимодействие со всеми заинтересованными службами, 
организациями и ведомствами, имеющими отношение к вопросам организации и 
проведения Конкурса; 

 осуществляют приём заявок и материалов от участников Конкурса СПО;  
 формирует пакет материалов для экспертов Конкурса СПО;  
 осуществляют сбор информации от экспертов и формируют общий рейтинг 

участников очного этапа Конкурса СПО; 
 формируют списки победителей очного этапа Конкурса СПО;  
 информируют участников Конкурса СПО о результатах.  

 



 
 

 
 

2. Участники Конкурса СПО 
2.1. К участию в очном этапе Конкурса (финале) приглашаются студенческие 

педагогические отряды, занявшие первые 7 позиций рейтинга номинации № 1 «ТРУД 
КРУТ: вожатская звезда» по итогам заочного этапа XIII Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 2024 года  
в номинации «классические» линейные СПО МООО «РСО» (согласно Положению о 
линейном студенческом отряде МООО «РСО», утверждённому протоколом Правления 
МООО «РСО» № 42 от 7 июля 2018 года). 

2.2. Численность команды — 5 человек, отработавших в составе педагогического 
отряда в период 2023 – 2024 годов. Из них не менее 3-х человек — обучающиеся по очной 
форме обучения в профессиональных образовательных организациях и образовательных 
организаций высшего образования, дополнительно — 1 руководитель (наставник) 
педагогического отряда. 

2.3. Обязательным участником является командир педагогического отряда, 
остальной состав команды Конкурса СПО формируется по решению командира и 
согласованию с руководителем регионального отделения МООО «РСО».  

2.4. В состав участников очного этапа Конкурса СПО (финала) также входят 
организаторы и эксперты Конкурса СПО. 

 
3. Сроки и место проведения очного этапа (финала) Конкурса СПО 
3.1. Очный этап (финал) проходит в рамках Слета с 19 по 22 ноября 2024 года в г. 

Москве.  
3.2. Для участия в очном этапе Конкурса региональному отделению МООО «РСО» 

необходимо в срок до 23:59 (по мск.) 30 сентября 2024 года в информационно 
телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте https://мероприятия.трудкрут.рф 
направить групповую заявку на участие региональной делегации в Конкурсе согласно 
форме (Приложение № 4). 

3.3. Очный этап (финал) номинации № 2 «ТРУД КРУТ: СОздатели будущего» 
проходит в рамках Всероссийского форума студенческих педагогических отрядов 
«Вдохновляем поколения» с 4 по 6 октября 2024 года в г. Севастополе. Заявку на участие 
необходимо будет направить на сайте https://мероприятия.трудкрут.рф в соответствии с 
Положением о проведении форума (будет направлено в адрес региональных отделений 
дополнительно). 

3.4. Очный этап (финал) номинации № 3 «ТРУД КРУТ: команда детства» проходит 
в рамках Всероссийского форума организаторов отдыха и оздоровления детей «Большие 
смыслы» с 9 по 11 октября во Всероссийском детском центре «Смена».  

 
4. Конкурсные испытания и порядок их проведения 

и критерии оценки Конкурса СПО 
Очный этап финала Конкурса включает следующие испытания: 
4.1. Отрядное дело на тему «Вдохновляем поколения», посвящённое Году 

семьи для участников номинаций № 1 «ТРУД КРУТ: вожатская звезда» и № 3 «ТРУД 
КРУТ: команда детства», и образовательное занятие с трудовым отрядом подростков на 
тему «Веду своё будущее за руку» для участников номинации № 2 «ТРУД КРУТ: 



 
 

 
 

Создатели будущего» отражающее тему профессиональной ориентации старших 
школьников. В ходе отрядного дела/образовательного занятия демонстрируются 
практические умения работы с детским коллективом и уровень владения методиками, 
формами и приемами воспитательной деятельности. 

Данное испытание является «домашним заданием», подготовка осуществляется 
до выезда на финальный этап. Обязательным условием является проведение того 
отрядного дела, которое было предоставлено на заочный этап.  

Критерии оценивания:   
• образовательная и содержательная ценность отрядного дела: 
− раскрытие тематики, демонстрация ценности наставнической деятельности;  
− целостность представленного содержания (понятно, что, почему, зачем и как 

делается, в какой логике, к каким результатам приводит);  
− достижение поставленных задач с помощью выбранных форм и приёмов 

работы;  
− разнообразие и целесообразность использованных методов, приёмов, 

способов организации работы с аудиторией; 
• универсальность, применимость педагогической технологии в практической 

деятельности: 
− актуальность и уместность выбранных форм и приёмов организации 

деятельности в современном педагогическом пространстве детского лагеря 
(интерактивность, индивидуализация, сотрудничество подростков и взрослых, поддержка 
и развитие самодеятельности и инициативы детей, направленность на их личностное 
развитие);  

− воспроизводимость содержания, возможность адаптации отрядного дела к 
проведению в различных условиях; 

• педагогическая культура: 
− организационно-педагогическая культура ведущих и помощника (речь, 

внешний вид, манеры);  
− грамотное и уместное использование педагогических терминов и понятий;  
− качество и эстетичность аудиовизуального оформления и дидактического 

обеспечения мастер-класса; 
• культура и грамотность оформления сценария и его соответствие заявке 

заочного этапа; 
• соответствие регламенту проведения (45 минут). 
4.1.1. Условия проведения отрядного дела:  
• проводят 2 представителя от каждого студенческого педагогического отряда для 

подростков в возрасте 12 – 13 лет или 13 – 14 лет. Количество подростков 20 – 25 человек. 
Дополнительно 1 представитель команды может обеспечивать техническое сопровождение 
проведения отрядного дела; 

• сценарий отрядного дела, оформленный в соответствии с требованиями 
согласно Приложению № 2, предоставляется в электронном виде на стадии заочного этапа, 
в печатном виде — 1 экземпляр на организационном собрании участников очного этапа, а 



 
 

 
 

также сценарий предоставляется командой членам жюри перед началом отрядного дела в 
печатном виде (у команды должно быть подготовлено не менее 10 экземпляров сценария);  

• очередность проведения отрядного дела определяется жеребьёвкой  
 на организационном сборе участников финала Конкурса. 

Максимальное количество баллов: 20 баллов 
 
5.1. Теоретический конкурс в форме интеллектуальной игры. Конкурсное 

испытание проводится с целью определения уровня знаний участников в области 
педагогики, психологии, особенностей работы с детьми с ОВЗ и методики работы с детским 
и педагогическим коллективами, а также позволит участникам продемонстрировать 
уровень развития коммуникативных компетенций. В испытании принимают участие 2 
представителя команды по жеребьёвке.  

 Максимальное количество баллов: 10 баллов. 
5.2. Решение практического кейса по оказанию первой помощи 

пострадавшему.  Конкурсное испытание проводится с целью демонстрации участниками 
СПО навыков оказания первой помощи пострадавшему, а также умение ориентироваться в 
нестандартных ситуациях. В испытании принимает участие 1 представитель команды по 
жеребьёвке.  

Максимальное количество баллов: 5 баллов. 
5.3. Решение практического кейса по технике безопасности.  Конкурсное 

испытание проводится с целью выявления знаний по технике безопасности в помещениях, 
предполагающих реализацию культурно-массовых, физкультурно-оздоровительных и 
иных воспитательных форм работы с детским коллективом. В испытании принимают 
участие 2 представителя команды по жеребьёвке.  

Максимальное количество баллов: 5 баллов.  
5.4. Разработка и презентация интерактивной формы работы с детьми по 

заданным параметрам. Конкурсное испытание проводится с целью демонстрации 
участниками навыков проектирования разнообразных форм работы с детьми, в 
соответствии с заданной тематикой, а также дальнейшего распространения успешных 
предложений в рамках работы с детьми. 

Критерии оценивания: 
1 БЛОК: Командная работа (60 минут): 
− культура взаимоотношений (отсутствие конфликтов, внимание участников к 

позиции друг друга); 
− активность / динамика обсуждения (происходит активно, в высокой 

динамике); 
− конструктивность обсуждения (обсуждения по теме разработки). 
2 БЛОК: презентация (длительность презентации 10 минут): 
− педагогическая ценность, познавательно-обучающая и/или воспитательная 

значимость для детей; 
− грамотность, конкретность, четкость определения задачи, которую может 

решать данная активность; 
− качество проведения разработанной активности, и включенность аудитории 

в презентацию; 



 
 

 
 

− соответствие разработанной активности требованиям обеспечения 
безопасности и сохранения здоровья детей; 

− соответствие регламенту выступления (подготовка — 60 минут, презентация 
— 10 минут). 

Максимальное количество баллов: 20 баллов 
 
5.5. Творческое выступление отряда в тематике номинаций «ТРУД КРУТ: 

вожатская звезда», «ТРУД КРУТ: СОздатели будущего», «ТРУД КРУТ: команда 
детства». Конкурсное испытание проводится с целью раскрытия основных идей и 
педагогических смыслов в работе с детьми, демонстрации творческих способностей 
представителей СПО и мастерства сценического искусства, а также для популяризации 
деятельности педагогических отрядов и профессии вожатого.  

Критерии оценивания: 
 соответствие творческого выступления тематике номинации; 
 наличие сюжетной линии, логика изложения информации; 
 разнообразие приёмов, средств творческого представления, 

продемонстрированного участниками выступления; 
 культура выступления участников: культура речи, поведения, внешнего вида, 

общая сценическая культура; 
 уместность и эстетичность звукового и наглядного оформления выступления; 
 мастерство и артистичность выступления участников (умение держаться на 

сцене, умение импровизировать; 
 соответствие регламенту выступления (не более 5 минут). 
Максимальное количество баллов: 15 баллов 

 
6. Порядок подведения итогов и определения победителей Конкурса 

6.1. Подведение итогов Конкурса производится по результатам баллов, 
набранных педагогическими отрядами за каждое конкурсное испытание. По итогам 
Конкурса будут определены победитель и призеры Конкурса по сумме баллов всех 
конкурсных испытаний в рамках финала Конкурса. 

6.2. Оргкомитет и эксперты Конкурса вправе определить и наградить отдельных 
победителей в каждом конкурсном испытании по отдельным, предложенным экспертами и 
оргкомитетом номинациям. 

6.3. Победитель Конкурса награждается знаменем и ценным призом. 
6.4. Отчёт о результатах проведения Конкурса размещается на официальном 

сайте МООО «РСО»: http://трудкрут.рф, в официальных группах МООО «РСО» 
«ВКонтакте»: https://vk.com/rso_official и https://vk.com/spo_rso, на сайтах организаций 
партнеров и в средствах массовой информации. 
  

https://vk.com/rso_official
https://vk.com/spo_rso


 
 

 
 

Приложение № 7 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

 

Порядок проведения Всероссийского конкурса профессионального мастерства 
студенческих отрядов «Труд крут» в направлении СОП 

 
1. Сроки и место проведения Конкурса СОП 

1.1. Конкурс проводится с 20 по 22 ноября 2024 года в рамках Слета, в Московской 
области. 

1.2. Площадки проведения Конкурса:  
 Площадки Всероссийского слёта студенческих отрядов; 
 Структурное подразделение Москва-Киевская Московского филиала 

АО «ФПК». 
 

2. Участники Конкурса СОП 
2.1. В Конкурсе принимает участие одна пара проводников, девушка и юноша 

(далее — конкурсанты), от одного регионального отделения МООО «РСО», 
соответствующие следующим критериям: 

 действующие члены МООО «РСО», не принимавшие участие в данном 
Конкурсе в предыдущие годы; 

 выполнение производственных показателей трудового семестра 2024 года по 
профессии «Проводник пассажирского вагона» в структурных подразделениях АО «ФПК» 
либо обособленных подразделениях АО ТК «ГрандСервисЭкспресс»; 

 отсутствие взысканий по факту нарушений трудовой дисциплины в период 
работы в профессии и корпоративного кодекса МООО «РСО» в период трудового семестра 
2024 года и ранее; 

 наличие теоретической и практической базы по профессии «Проводник 
пассажирского вагона»; 

 победители регионального конкурса профессионального мастерства по 
направлению СОП 2024 года (за исключением региональных отделений МООО «РСО» с 
общей среднесписочной численностью направления до 70 человек, а также региональных 
отделений МООО «РСО», где невозможно проведение конкурса в связи с отсутствием 
структурного подразделения АО «ФПК» в городе формирования студенческих отрядов 
проводников). 

2.2. Кандидатуры конкурсантов согласовываются с инструкторами 
Всероссийского студенческого отряда проводников, под чьим непосредственным 
руководством проходила их трудовая деятельность в 2024 году, в остальных случаях 



 
 

 
 

кандидатуры согласовываются с руководителем направления студенческих отрядов 
проводников Центрального штаба МООО «РСО». 

2.3. В случае отсутствия одного из участников пары (в т.ч. по уважительной 
причине), второй участник не может продолжить участие самостоятельно. Региональное 
отделение МООО «РСО» полностью выбывает из Конкурса. 

2.4. Заявки на участие в Конкурсе принимаются от региональных отделений 
МООО «РСО» в информационно телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте 
https://мероприятия.трудкрут.рф. 

2.5. Конкурсанты во время Конкурса обязаны:  
 быть в форме проводника пассажирских вагонов соответствующей 

требованиям к форменной одежде бойцов СОП МООО «РСО»; 
 иметь в наличии форменную куртку члена МООО «РСО» (бойцовка, целинка, 

строевка), белую рубашку с длинными рукавами и черную обувь, соответствующую 
нормам охраны труда и технике безопасности; 

 иметь при себе: паспорт, страховой медицинский полис, справку-
подтверждение членства в МООО «РСО» установленной формы, санитарную книжку, 
командировочное удостоверение (при необходимости). 

2.5. Не уставная обувь (высокий каблук) допускается только у девушек в период 
проведения творческого этапа Конкурса. 

2.6. Питание, проезд между площадками Слета и проживание конкурсантов в 
период проведения Конкурса осуществляется за счет принимающей стороны. 

2.7. Проезд конкурсантов до г. Москвы и обратно осуществляется за счет 
направляющей стороны.  

2.8. К участию в конкурсе не допускаются участники, работавшие в должности 
«Инструктор поездных студенческих бригад» или аналогичных должностях в 2024 году и 
ранее.  

 
3. Рабочие органы Конкурса СОП 

3.1. Руководство Конкурсом осуществляет Организационный комитет (далее — 
Оргкомитет), формируемый из числа представителей организаторов Слета.  

3.2. Оргкомитет Конкурса: 
 утверждает программу и состав участников Конкурса;  
 формирует и утверждает состав жюри Конкурса; 
 осуществляет организационное обеспечение мероприятий; 
 организует материально-техническое обеспечение мероприятий; 
 организует обеспечение безопасности во время проведения мероприятий         

и проживания участников Конкурса; 
 обеспечивает готовность площадок Конкурса; 
 организует информационную кампанию по освещению в средствах массовой 

информации хода проведения Конкурса; 
 осуществляет другие виды деятельности в рамках настоящего Положения.  



 
 

 
 

3.3. Оргкомитет Конкурса имеет право включать в программу Конкурса 
проведение дополнительных мероприятий, а также отменять мероприятия в случае 
выявления риска для безопасности жизни участников и зрителей конкурса и иных причин. 

3.4. В случае нарушения Правил поведения, предусмотренных Корпоративным 
кодексом МООО «РСО», а также пунктами Положений о Слете и Конкурсе Оргкомитет 
вправе принять решение об отстранении конкурсантов в любой момент. 

 
4. Порядок проведения Конкурса СОП 

4.1. Для участия в Конкурсе региональному отделению МООО «РСО» в срок до 
22:00 (время московское) 1 октября 2024 года в информационно телекоммуникационной 
сети «Интернет» на сайте https://мероприятия.трудкрут.рф направить групповую заявку на 
участие пары участников от регионального отделения в Конкурсе согласно Приложению 
№ 4 к настоящему Порядку. 

4.2. Конкурс проходит в четыре этапа:   
4.2.1. Заочный этап. 
Конкурсанты в срок до 22:00 (время московское) 11 октября 2024 года, должны в 

информационно телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте 
https://мероприятия.трудкрут.рф направить: 

 видеоролик, популяризирующий движение студенческих отрядов и 
направление студенческих отрядов проводников, на тему «Больше, чем просто работа», 
соответствующий п. 4.2.1.1. 

 скан паспорта (страница с фото и регистрацией), ИНН, СНИЛС; 
 скан справки-подтверждения о членстве в МООО «РСО»; 
 протокол (отчетные документы) о проведении регионального конкурса 

профессионального мастерства студенческих отрядов проводников. 
 предоставить фотографии конкурсантов, в профиль и в анфас: 
1. совместная фотография конкурсантов в форменной одежде проводника 

пассажирского вагона, в полный рост; 
2. совместная фотография конкурсантов в форменной одежде проводника 

пассажирского вагона и форменной куртке бойца студенческого отряда, в полный рост; 
3. фотография юноши отдельно, в форменной одежде проводника 

пассажирского вагона, в полный рост; 
4. фотография девушки отдельно, в форменной одежде проводника 

пассажирского вагона, в полный рост; 
Фотографии должны соответствовать следующим требованиям: формат .jpg 

максимальный объем каждой загружаемой фотографии — 10 Мб, рекомендуемый размер 
— 1920×1440px; минимальный размер — 1024×768px, фон фотографии — однотонный 
светлый. 

4.1.1.1. Видеоролик должен быть ориентирован на широкую аудиторию лиц, не 
знакомых с деятельностью студенческих отрядов и выполнен в формате агитационного 
ролика, а также соответствовать следующим требованиям: 

 длительность не более 3-х минут; 
 формат MP4 разрешение изображения 1920×1080px и выше; 



 
 

 
 

 содержание: видеоролик должен нести смысловую нагрузку как 
агитационный материал, цель которого — привлечение молодежи в ряды студенческих 
отрядов проводников, не нести материалы, порочащие МООО «РСО», АО «ФПК» или АО 
ТК «Гранд Сервис Экспресс»; 

 при наличии в ролике материалов порочащих МООО «РСО», АО «ФПК» или 
АО ТК «Гранд Сервис Экспресс» конкурсанты не допускаются к участию в Конкурсе; 

 при наличии в ролике сцен нарушений норм Охраны труда и Правил 
безопасности Оргкомитет конкурса имеет право не допустить ролик к оценке членами 
жюри Конкурса без дополнительного уведомления конкурсантов. 

 главными действующими лицами видеоролика должны быть конкурсанты. 
4.1.1.2. При отсутствии видеоролика в указанный срок и в указанном формате, 

конкурсанты к участию в Конкурсе не допускаются; 
4.1.1.3. Результаты заочного этапа подводятся жюри Конкурса. Результаты 

заочного этапа оглашаются при проведении Творческого этапа Конкурса и учитываются 
при подведении общих итогов Конкурса. Результаты заочного этапа не учитываются при 
подведении итогов теоретического и практического этапов конкурса. 

4.2.2. Теоретический этап состоится 21 ноября 2024 года на базе пассажирского 
вагонного участка Москва — Киевская — структурного подразделения Московского 
филиала АО «ФПК»: 

 каждому участнику предоставляется тест, подготовленный АО «ФПК», 
состоящий из 60 вопросов по всем дисциплинам, входящим в курс подготовки по 
профессии «Проводник пассажирского вагона»; 

 каждый участник самостоятельно заполняет тест (результат пары 
рассчитывается по формуле (М+Ж)/2); 

 в случае выявления использования посторонних источников (шпаргалок, 
сотовых телефонов или др. тех. средств), а также при фиксации подсказок, конкурсанты 
отстраняются от дальнейшего участия в Конкурсе. 

Оргкомитет вправе не допустить конкурсантов к прохождению теоретического 
этапа при выявлении несоответствия требованиям форменной одежды и обуви 
утвержденным правилам. 

4.2.3. Практический этап состоится 21 ноября 2024 года на базе пассажирского 
вагонного участка Москва — Киевская — структурного подразделения Московского 
филиала АО «ФПК» (далее — Депо). 

Практический этап конкурса представляет собой комплекс мероприятий, 
позволяющий оценить навыки конкурсанта по профессии «Проводник пассажирского 
вагона». 

Конкурсанты принимают участие в данном этапе совместно. Пара оценивается 
комплексно. 

В рамках практического этапа конкурсантам необходимо:  
 обнаружить заранее заложенные в вагоне технические неисправности и 

несоответствия по подготовке вагона в рейс (по 20 неисправностей). Не подлежит проверке 
съемное мягкое имущество (качество и комплектность); 



 
 

 
 

 продемонстрировать практические навыки обслуживания пассажиров, в 
частности посадка пассажиров, проверка проездных документов, обслуживание 
пассажиров в пути следования, решение конфликтных ситуаций, умение действовать во 
внештатных ситуациях. 

Оргкомитет вправе на свое усмотрение ввести дополнительные испытания в 
рамках практического этапа. Уведомление участников о дополнительных испытаниях 
должно быть осуществлено не позднее открытия Конкурса. 

Задания практического этапа оцениваются в соответствии с утвержденными 
Оргкомитетом оценочными листами. 

Оргкомитет вправе не допустить конкурсантов к прохождению практического 
этапа при выявлении несоответствия требованиям к форменной одежде и обуви, 
утвержденным правилам. 

4.2.4. Творческий этап проходит 22 ноября 2024 года. К данному этапу 
допускаются конкурсанты, занявшие первые 10 мест по совокупному итогу теоретического 
и практического этапов. 

Участникам необходимо подготовить домашнее задание — творческий номер для 
представления на сцене на тему: «Профессионалы своего дела». Творческий номер должен 
быть ориентирован на большой концертный зал (аудитория от 200 человек). могут 
использоваться различные жанры — песня, танец, сценка и т. д. Приветствуется 
использование костюмов и мобильных декораций; 

Требование к творческому номеру:  
 задействованы только конкурсанты; 
 длительность номера — не более 3-х минут; 
 использование музыкального оформления (фонограммы) разрешается в 

одном качественном файле формата mp3. В случае использования в творческом номере 
видеоряда фонограмму необходимо прислать в виде одного сведенного видеофайла, 
содержащего необходимый для номера видеоряд и звуковую дорожку, в формате MP4, 
разрешение изображения 1920×1080px и выше. 

Фонограмму необходимо предоставить в срок до 22:00 (время московское) 1 ноября 
2024 года на электронную почту по адресу: vstp_sop@mail.ru. 

В рамках творческого этапа, на усмотрение Оргкомитета, возможно проведение 
дополнительных конкурсов. Тематика и специфика конкурса доводится отдельно 
участникам Творческого этапа на общем собрании конкурсантов 21 ноября 2024 года. 

4.3. Перед каждым очным этапом Конкурса всем участникам измеряется 
температура тела, в случае превышения нормы, участник отстраняется от очного этапа 
Конкурса. 

4.4. Конкурсанты обязаны соблюдать правила поведения, предусмотренные 
Корпоративным кодексом МООО «РСО», а также пунктами настоящего Положения о 
Конкурсе и Положения о Слете. 

4.5. Список конкурсантов, составленный на основе поданных заявок, публикуется 
не позднее 18 октября 2024 года на официальном сайте МООО «РСО» 
http://www.трудкрут.рф, официальных группах Слета и ВСОП в социальной сети 
«ВКонтакте»: https://vk.com/vsso65, https://vk.com/vsop_rso. 

http://www.%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BA%D1%80%D1%83%D1%82.%D1%80%D1%84/
https://vk.com/vsso65
https://vk.com/vsop_rso


 
 

 
 

4.6. Замена участников после публикации списка конкурсантов не допускается. 
 

5. Порядок определения победителей Конкурса СОП 
5.1. Система подсчета баллов определяется Оргкомитетом Конкурса. 
5.2. Оглашение результатов теоретического и практического этапов проходит 9 

ноября 2024 года на общем собрании конкурсантов. 
5.3. В конкурсную программу творческого этапа проходят конкурсанты, занявшие 

первые 10 мест по совокупному итогу теоретического и практического этапов Конкурса.  
5.4. Домашнее задание (творческий номер) будет показано на сцене в рамках 

конкурсной программы только десятью финалистами. Лучшие творческие номера 
конкурсантов, не занявших первые 10 мест, могут быть показаны вне конкурсной 
программы на усмотрение Оргкомитета. 

5.5. В итоговом протоколе учитываются баллы, набранные конкурсантами во всех 
этапах Конкурса (включая заочный этап). 

 
6. Номинации, награждение победителей Конкурса СОП 

6.1. По итогам Конкурса будут определены конкурсанты — обладатели Гран-при 
Конкурса (одна пара), а также победители по отдельным номинациям конкурса, количество 
номинаций определяется Оргкомитетом. 

6.2. Все конкурсанты будут награждены памятными дипломами и подарками. 
6.3. На церемонии награждения конкурсанты обязаны быть в форме проводника, 

установленного образца.  
 

7. Заключительные положения 
7.1 Все вопросы, не отраженные в настоящем Порядке, решаются Оргкомитетом 

Конкурса СОП исходя из своей компетенции в рамках сложившиеся ситуации и в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и нормативным 
документам МООО «РСО». 

 
 



 

 

Приложение № 8 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

 
Порядок проведения Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов «Труд крут» в направлении ССервО 
 

1. Сроки и место проведения Конкурса ССервО 
1.1. Конкурс ССервО проводится с 20 по 22 ноября 2024 года в рамках 

Всероссийского слёта студенческих отрядов в Московской области. 
1.2. Площадки проведения Конкурса ССервО: 
 федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Академия Государственной противопожарной службы 
Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным 
ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий»;  

 автономная некоммерческая образовательная организация высшего 
образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет кооперации»;  

 отель «Vinogradovo»; 
 ресторан «MiraClub».  

 
2. Участники Конкурса ССервО 

2.1. К участию в Конкурсе ССервО допускается по одной команде от одного 
федерального округа Российской Федерации (далее — команды), состоящая из 10 
действующих членов МООО «РСО», соответствующих следующим критериям: 

 действующие члены МООО «РСО» и ВСКС (участники Конкурса ССервО в 
компетенции «Матрос-спасатель»), не принимавшие участие в данном Конкурсе ССервО 
раннее и отработавшие трудовые семестры или с 1 апреля по 1 октября 2023 года, или с 1 
апреля по 1 октября 2024 года, или зимний этап в период с 15 декабря 2023 года по 28 
февраля 2024 года; 

 отсутствуют взыскания по факту нарушений трудовой дисциплины в период 
работы в профессии и корпоративного кодекса МООО «РСО» в течении трудового семестра 
2023/24 года; 

 наличие теоретической и практической базы по компетенции «Поварское 
дело», «Официант», «Бармен», «Горничная», «Матрос-спасатель»;  

 наличие паспорта, страхового медицинского полиса ОМС, справки — 
подтверждении членства в МООО «РСО» установленной формы;  

 наличие медицинской книжки (или справка формы 086-у), подтверждающей 
соответствие состояния здоровья, с допуском к работам в заявленной компетенции; 

 документальное подтверждение опыта работы. 
В качестве подтверждающего документа могут быть: запись в трудовой книжке, 

копия трудового договора, договора ГПХ, письменное подтверждение от руководителя 
(куратора) и организатора трудового проекта. Также, принимать участие в Конкурсе 
ССервО могут те участники, кто отучился по профессии соответствующей компетенции за 



 

 
 

счет средств субсидии в рамках Постановления Правительства Российской Федерации от 9 
июня 2021 г. № 876 «Об утверждении Правил предоставления гранта в форме субсидии из 
федерального бюджета на финансовое обеспечение реализации мероприятий по 
предоставлению грантов на обучение по основным программам профессионального 
обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям рабочих, 
должностям служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 
таких отрядов». 

Участники, отработавшие трудовой семестр без официального трудоустройства к 
Конкурсу ССервО, не допускаются. 

2.2. Команда для участия в Конкурсе ССервО от федерального округа формируется  
из следующих участников:  

 2 специалиста в компетенции «Поварское дело»; 
 2 специалиста в компетенции «Официант»;  
 2 специалиста в компетенции «Бармен»; 
 2 специалиста в компетенции «Горничная»;  
 2 специалиста в компетенции «Матрос-спасатель». 

2.3. Формированием делегаций участников и команд в субъектах Российской 
Федерации занимаются региональные отделения и окружные штабы МООО «РСО». 

2.4. Все участники Конкурса ССервО в обязательном порядке при регистрации на 
Конкурс ССервО проходят экспертную комиссию. В случае несоответствия указанным 
выше требованиям, участники снимаются с участия в Конкурсе ССервО.  

2.5. В состав Оргкомитета входят: представители Центрального штаба МООО 
«РСО», привлеченные эксперты, входящие в судейский состав Конкурса ССервО и 
организаторы Слета. 

2.6. Окружные штабы МООО «РСО» и Штабы региональных отделений не имеют 
права вносить участников, вступивших в организацию позднее 30 июня 2024 года. 

2.7. Питание и проживание конкурсантов осуществляется за счет принимающей 
стороны.  

2.8. Проезд конкурсантов до г. Москвы и обратно осуществляется за счет 
направляющей стороны. 
 

3. Рабочие органы Конкурса ССервО 
3.1. Руководство Конкурсом ССервО полностью осуществляет Оргкомитет; 
3.2. Оргкомитет Конкурса ССервО: 
 утверждает программу и состав участников Конкурса ССервО; 
 формирует и утверждает состав жюри Конкурса ССервО; 
 осуществляет организационное обеспечение мероприятий; 
 организует материально-технические обеспечение мероприятий; 
 организует обеспечение безопасности мероприятий и проживания 

участников Конкурса ССервО; 
 обеспечивает готовность площадок Конкурса ССервО; 
 организует информационную кампанию по освещению в средствах массовой 

информации хода проведения Конкурса ССервО; 
 осуществляет другие виды деятельности в рамках настоящего Положения. 



 

 
 

3.3. Оргкомитет Конкурса ССервО имеет право включать в программу Конкурса 
ССервО проведение дополнительных мероприятий, а также отменять мероприятия в случае 
выявления риска для безопасности жизни участников Конкурса ССервО, и иных причин.  

3.4. В случае нарушения Правил проведения, предусмотренных Корпоративным 
кодексом МООО «РСО», а также пунктов настоящего Положения о Конкурсе Оргкомитет 
вправе принять решение об отстранении конкурсантов в любой момент его проведения. 

 
4. Порядок проведения Конкурса ССервО 

4.1. Для участия в Конкурсе ССервО Окружному штабу МООО «РСО» 
необходимо: 

в срок до 23:59 (по московскому времени) 1 октября 2024 года в информационно 
телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте https://мероприятия.трудкрут.рф 
направить групповую заявку на участие окружной делегации в Конкурсе согласно форме 
(Приложение № 4), подписанную уполномоченным лицом на официальном бланке 
федерального округа МООО «РСО»; 

в срок до 23:59 (по московскому времени) 10 октября 2024 года в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте https://мероприятия.трудкрут.рф 
направить списочный состав делегации участников Конкурса ССервО и пакет документов 
каждого конкурсанта, в который входят: 

 резюме, согласно Приложению № 8.1.;  
 скан медицинской книжки (первая страница и страница с записью о допуске 

к работе) или справки 086-у;  
 скан трудовой книжки (первая страница и страница с записью о 

трудоустройстве), копии трудового договора или ГПХ (все страницы);  
 скан справки-подтверждения членства в МООО «РСО»;  
 документ профильного обучения, сканы грамот, дипломов, 

благодарственных писем и иных достижений в сфере гостиничного и ресторанного сервиса 
(если таковые имеются). 

 фотография в бойцовке/целинке/строевке в полный рост, соответствующую 
следующим требованиям: формат .png максимальный объем каждой загружаемой 
фотографии — 10 Мб, рекомендуемый размер — 1440×1920px; минимальный размер — 
768×1024px, фон фотографии — белый, темно-серый, черный, ориентация — вертикальная. 

Все файлы, кроме фотографии, должны быть объединены в один архив .zip,  либо 
загружены на облачное хранилище. В случае некорректного заполнения заявки на сайте 
(перечисленных в п. 4.1.1.) или предоставления ее с нарушением указанных сроков и 
требований, Оргкомитет имеет право отказать региональному отделению МООО «РСО» в 
участии в Конкурсе ССервО. 

4.2. В случае непредоставления документов (перечисленных в п. 4.1.) или 
предоставления их с нарушением указанных сроков и требований, Оргкомитет имеет право 
отказать региональному отделению МООО «РСО» в участии в Конкурсе ССервО.  

4.3. Все документы, указанные в п. 4.1, за исключением фотографии, должны быть 
привезены в оригинале каждым конкурсантом для участия в Конкурсе ССервО. 

4.4. Конкурс ССервО проходит в два этапа: 
4.4.1. Заочный этап включается в себя рассмотрение и оценку заявок конкурсантов 

по основным критериям: соответствие участника заявленным требованиям, предоставление 



 

 
 

документов и данных по указанной форме, опыт работы, отсутствие взысканий по факту 
нарушений трудовой дисциплины в период работы. 

По итогам заочного этапа Оргкомитетом совместно с экспертами формируется 
список участников, прошедших в очный этап Конкурса ССервО. Список публикуется не 
позднее 10 октября 2024 года на официальном сайте МООО «РСО» http://www.трудкрут.рф, 
официальных группах Слета и ССервО в социальной сети «ВКонтакте» 
https://vk.com/vsso65, https://vk.com/sservorso. 

4.4.2. Очный этап включает в себя теоретическую и практическую части, которые 
состоятся 20 – 22 ноября 2024 года: 

 теоретический этап проводится для оценки уровня знаний в области 
профессиональной деятельности участников Конкурса ССервО в форме тестирования, тест 
состоит из теоретических вопросов по компетенциям: «Поварское дело», «Официант», 
«Бармен», «Горничная», «Матрос-спасатель»; 

 практическая часть Конкурса ССервО представляет собой комплекс 
мероприятий, позволяющий оценить навыки конкурсантов в компетенциях: «Поварское 
дело», «Официант», «Бармен», «Горничная», «Матрос-Спасатель». Каждый участник 
принимает участие в данном этапе самостоятельно. 

Задания практического этапа оцениваются в соответствии с утвержденными 
Оргкомитетом оценочными листами. 

Оргкомитет вправе не допустить конкурсантов к прохождению практического 
этапа при выявлении несоответствия требованиям форменной одежды и обуви 
утвержденным правилам. 

Общее количество участников, которые будут допущены к очному этапу — 80 
человек (по 16 человек в каждой компетенции). Оргкомитет Конкурса ССервО вправе 
скорректировать количество участников в той или иной компетенции или общее 
количество участников по итогам заочного этапа. 

Практическая часть для участников в каждой компетенции Конкурса ССервО 
состоит из 3 – 4-х модулей работы.  

 Компетенция «Поварское дело»: 
1-ый модуль — теоретическая часть (задание на знание основ поварского дела, 

кухонного инвентаря, подготовка рабочего места, правила техники безопасности и 
основы охраны труда) 

Модуль включает в себя тестирование, задания на внешнюю идентификацию 
кухонного инвентаря и определения их предназначения, проверку знаний правил техники 
безопасности на кухне, и организация рабочего места к труду, а также задания на выявление 
базовых знаний по охране труда. 

2-ый модуль — практическая часть (приготовление салата) 
Участникам заранее предоставляется список из 3-х салатов. Салат для дегустации 

будет приготовлен из списка доступных продуктов для участников. Каждый из участников 
в данной компетенции готовит по одному блюду. Приносить с собой рецепты запрещено!  

3-ий модуль — практическая часть (приготовление блюда русской кухни — 
блинов) 

Участникам заранее предоставляется список из 3-х видов блинов: сытный, постный 
и сладкий. Блюдо для дегустации будет приготовлено из списка доступных продуктов для 

http://www.%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BA%D1%80%D1%83%D1%82.%D1%80%D1%84/
https://vk.com/vsso65


 

 
 

участников. Каждый из участников в данной компетенции готовит по 3 блюда и творчески 
его презентует в свободной форме. Приносить с собой рецепты запрещено!  

Компетенция «Официант»: 
1-ый модуль — теоретическая часть (задание на знание барного стекла, столовой 

посуды и приборов, правила техники безопасности) 
Модуль включает в себя тестирование, задания на внешнюю идентификацию 

барного стекла, столовой посуды и приборов, и определения их предназначения, а также 
задания на выявление базовых знаний по охране труда. 

2-ой модуль — практическая часть (сервировка стола) 
Каждому участнику необходимо произвести первичную сервировку стола исходя 

из представленного меню, с использованием предложенного материала необходимого для 
заданного вида сервировки (задание выполняется индивидуально). Также участникам 
необходимо за ограниченное время сложить салфетки несколькими способами. 

3-ий модуль — практическая часть (обслуживание в соответствии с 
предварительно полученным заказом, работа с гостями) 

В этом модуле участнику предстоит осуществить полный цикл обслуживания гостя 
от встречи до подачи счета, а также стрессоустойчивость и знаний алгоритма решения 
конфликтных ситуаций, этике и этикете в общении с гостем. Столику с экспертами будет 
предложено одинаковое меню. Каждому участнику необходимо будет произвести прием 
заказа (предложить гостю блюда и напитки из меню), используя различные техники продаж 
и имитировать подачу блюд и напитков. Меню оглашается за 24 часа до начала 
практической части. Ситуация для каждого из конкурсантов определяется посредством 
жеребьевки перед непосредственным проведением модуля. 

Компетенция «Бармен»: 
1-ый модуль — теоретическая часть (знание барного инвентаря и стекла и их 

подготовка для обслуживания, правила техники безопасности и основы охраны труда) 
Модуль включает в себя задания на внешнюю идентификацию барного инвентаря 

и стекла, и определения их предназначения, а также задания на выявление базовых знаний 
по охране труда  

2-ой модуль — практическая часть (знание различных напитков и их 
приготовление) 

Модуль включает в себя задание на внешнюю идентификацию безалкогольных 
напитков и их состав. Также участникам будет предложено приготовить креативный 
коктейль из предложенных ингредиентов. Список доступных продуктов для приготовления 
коктейля оглашается перед началом модуля. 

3-ий модуль — практическая часть (приготовление и подача различных видов кофе 
и чая, работа с гостями) 

Модуль включает в себя проверку знаний различных видов кофе и чая и их 
приготовление. В этом модуле участнику также предстоит осуществить полный цикл 
обслуживания гостя, сделать так, чтобы его подача приготовленного напитка установила 
контакт с гостем. Продемонстрировать сторителлинг, после которого гость хотел бы 
возвращаться в ваше заведение.  

Компетенция «Горничная»: 
1-ый модуль — теоретическая часть (комплектация тележки горничной) 



 

 
 

Модуль включает в себя проверку на предмет знания комплектации тележки 
горничной для всех видов уборки. Каждому Конкурсанту необходимо продемонстрировать 
практические знания комплектации тележки в соответствии с заданием. 

2-ой модуль — практическая часть (уборка номера) 
Участники проводят уборку номера по указанному регламенту. Каждый из 

конкурсантов проводит уборку номера в соответствии с заданием. Участники получают 
задание в день проведения Конкурса.  

3-ий модуль — практическая часть (подготовка номера под особую ситуацию: 
молодожены, день рождения, VIP-гость и др.) 

Участники проводят подготовку номера по указанному регламенту. Каждый из 
Конкурсантов проводит уборку номера в соответствии с заданием. Участники получают 
задание в день проведения конкурса. 

Компетенция «Матрос-спасатель»:  
1-ой модуль — теоретическая часть (знание алгоритма спасения утопающих и их 

реанимации)  
Модуль включает в себя проверки теоретических знаний устройств, эксплуатации 

и содержание спасательных плавсредств. Приёмы извлечения утопающего из воды, 
освобождение от захватов, способы буксировки пострадавшего. Знание надлежащего 
состояния водной акватории и ведение документации пляжа.  

2-ой модуль — практическая часть (сдача норматива)  
Модуль включает в себя выполнение норматива по плаванью на 100 метров 

(вольный стиль). 
3-й модуль — практическая часть (оказание помощи пострадавшим) 
Модуль включает в себя проверку умений подачи утопающему спасательного 

круга и использование других средств спасения на воде.  
4-ый модуль — практическая часть (оказание помощи пострадавшим)  
Модуль включает в себя проверку знаний приемов буксировки утопающего на 25 

метров, вынос из воды и оказание первой помощи после извлечения из воды при 
определенном состоянии пострадавшего (участнику выпадает одно состояние из 
перечисленных ниже): 

 отсутствие дыхания: необходимо провести сердечно-лёгочную реанимацию 
в течение 10 минут (до приезда скорой медицинской помощи); 

 обильное кровотечение из верхней конечности: наложить давящую повязку; 
 подозрение на перелом нижней конечности: необходимо наложить 

иммобилизационную шину; 
 прочее. 

 
5. Порядок предоставления материалов для проведения Конкурса ССервО 

5.1. Все материалы, необходимые для проведения Конкурса ССервО, 
предоставляются Оргкомитетом. 

5.2. Рабочая форма для участников Конкурса ССервО предоставляется 
Оргкомитетом в соответствии с размерами, указанными в заявках. 

5.3. Для участия в Конкурсе ССервО каждый участник должен быть 
самостоятельно оснащен рабочей обувью, рабочим индивидуальным инвентарем 
(поварские ножи) и индивидуальной одеждой в соответствии с требованиями рабочей 



 

 
 

одежды, соответствующей нормам охраны труда, за исключением формы одежды, 
предоставленной Оргкомитетом.  

 
6. Порядок подведения итогов Конкурса ССервО 

6.1. Система подсчета баллов определяется Оргкомитетом Конкурса ССервО. 
6.2. В итоговом протоколе учитываются баллы, набранные конкурсантами во 

всех этапах Конкурса ССервО (включая заочный этап). 
 

7. Номинации, награждение победителей 
7.1. По итогам Конкурса ССервО будут определены конкурсанты — победители 

(1, 2 и 3 место) в каждой из компетенций: «Поварское дело», «Официант», «Бармен», 
«Горничная», «Матрос-спасатель». 

7.2. По результатам номинаций Конкурса ССервО определится Федеральный 
округ-победитель на закрытии Слета. 

7.3. Победители будут награждены памятными дипломами и подарками. 
7.4. На награждении конкурсанты обязаны быть в форменной куртке члена 

МООО «РСО» или ВСКС (Всероссийский студенческий корпус спасателей): бойцовка, 
целинка, строевка, китель.    

 
8. Заключительные положения 

8.1. Все вопросы, не отраженные в настоящем Положении, решаются 
Оргкомитетом Конкурса ССервО исходя из своей компетенции в рамках сложившиеся 
ситуации и в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 
нормативным документам МООО «РСО». 
  



 

 
 

Приложение № 8.1 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

Резюме 
ФИО:  
Дата рождения:  
Адрес:  
Телефон, e-mail:  
 
Образование:  

Дата поступления/окончания 
учебного заведения 

Учебное заведение 

  

 
Дополнительное образование: 
 

Дата поступления / окончания 
учебного заведения (организации) 

Учебное заведение 

  

 
Трудовая деятельность: 
 

Период работы Место работы Должность 

   

 
Специальные навыки: 
 
 

 

 
Дополнительная информация: 
 

 

 
Руководитель (Командир) 
регионального отделения МООО «РСО» 

 
 
___________________________ / _____________________________                                                               

 
  



 

 
 

Приложение № 9 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

Порядок проведения Всероссийского конкурса профессионального мастерства 
Российских студенческих отрядов «Труд крут» в направлении СМО 

  
1. Сроки и место проведения Конкурса СМО 

1.1. Конкурс СМО проводится с 20 по 22 ноября 2024 года в г. Москве. 
1.2. Площадка проведения Конкурса СМО: федеральное государственное 

автономное образовательное учреждение высшего образования «Российский 
национальный медицинский университет имени Н. И. Пирогова» Министерства 
здравоохранения Российской Федерации. 
 

2. Участники Конкурса СМО 
2.1. Конкурс проводится среди студентов-медиков, отработавших трудовой 

семестр в 2024 году в составе студенческих медицинских и фармацевтических отрядов 
Российской Федерации, Кыргызской Республики и Республики Беларусь. В личном зачете 
для фармацевтического направления допускаются студенты фармацевтического 
факультета высших и средне-специальных учебных заведений. 

2.2. От регионального отделения выставляется 1 команда СМО в составе 3-х 
человек из числа студенческих медицинских отрядов и 1 человек для участия в личном 
зачете по фармацевтическому направлению.  

2.3. К конкурсу допускаются: 
 действующие члены студенческих медицинских и фармацевтических 

отрядов МООО «РСО», Кыргызской Республики и Республики Беларусь, отработавшие 
трудовой семестр с 1 апреля по 1 ноября 2024 года в составе студенческих медицинских и 
фармацевтических отрядов; 

 участники, обучающиеся по направлению подготовки здравоохранение и 
естественные науки; 

 участники, успевающие по всем теоретическим и практическим предметам; 
 участники, не имеющие нарушений трудовой дисциплины, требований 

охраны труда, корпоративного кодекса МООО «РСО» в течении трудового семестра 
2023/24 года; 

 участники, проработавшие в аптечных сетях в период с 1 апреля по 30 августа 
2024 года. 

2.4. Участники, отработавшие трудовой семестр без официального 
трудоустройства, к Конкурсу СМО не допускаются. 

2.5. Формированием делегаций в субъектах Российской Федерации занимаются 
региональные отделения МООО «РСО», в Республике Беларусь — Республиканский штаб 
студенческих отрядов Общественного объединения «Белорусский республиканский союз 
молодежи», в Кыргыской Республике — Государственное образовательное учреждение 



 

 
 

высшего профессионального образования Кыргызско-Российский Славянский университет 
имени первого Президента Российской Федерации Б.Н. Ельцина. 

2.6. Участники, прошедшие на очный этап Конкурса СМО, должны иметь при 
себе паспорт, полис обязательного медицинского страхования, справки подтверждения 
членства МООО «РСО» установленной формы. 

2.7. Участники на время проведения очного этапа Конкурса СМО обязаны 
находится в рабочей форме в соответствии с требованиями рабочей одежды, 
соответствующей нормам охраны труда. 

2.8. Питание и проживание конкурсантов осуществляется за счет принимающей 
стороны.  

2.9. Проезд конкурсантов до г. Москвы и обратно осуществляется за счет 
направляющей стороны. 

 
3. Рабочие органы Конкурса СМО 

3.1. Для организации и проведения Конкурса формируется: организационный 
комитет, группа разработчиков фонда оценочных средств (далее — ФОС), состав жюри. 

3.2. Оргкомитет Конкурса СМО: 
 утверждает программу и состав участников Конкурса СМО; 
 формирует и утверждает состав жюри Конкурса СМО; 
 осуществляет организационное обеспечение мероприятий; 
 организует материально-технические обеспечение мероприятий; 
 организует обеспечение безопасности мероприятий и проживания 

участников Конкурса СМО; 
 обеспечивает готовность площадок Конкурса СМО; 
 организует информационную кампанию по освещению в средствах массовой 

информации хода проведения Конкурса СМО; 
 осуществляет другие виды деятельности в рамках настоящего Положения. 
Оргкомитет Конкурса СМО имеет право включать в программу Конкурса СМО 

проведение дополнительных мероприятий, а также отменять мероприятия в случае 
выявления риска для безопасности жизни участников Конкурса СМО, и иных причин.  

3.3. Группа разработчиков ФОС преподавательского состава Федерального 
государственного автономного образовательного учреждения высшего образования 
«Российский национальный медицинский университет имени Н. И. Пирогова» 
Министерства здравоохранения Российской Федерации, партнеров Конкурса 
разрабатывает конкурсные задания, но не более 20 человек. 

3.4. Жюри оценивает результаты выполнения заданий участниками Конкурса, на 
основании проведенной оценки, определяет победителя и призеров Конкурса. 

3.5. В случае нарушения Правил проведения, предусмотренных Корпоративным 
кодексом МООО «РСО», а также пунктов настоящего Положения о Конкурсе СМО 
Оргкомитет вправе принять решение об отстранении конкурсантов в любой момент его 
проведения. 

 
4. Порядок проведения Конкурса СМО 

4.1. Команда студенческих медицинских отрядов. Конкурс проводится в два 
этапа: 



 

 
 

4.1.1. Заочный этап для команды СМО и личного зачета для фармацевтического 
направления проводится с 9 сентября по 23 сентября 2024. Для участия в заочном этапе 
Конкурса СМО региональному отделению МООО «РСО» в срок до 23:59 (время 
московское) 23 сентября 2024 года необходимо: 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте 
https://мероприятия.трудкрут.рф направить групповую заявку на участие региональной 
делегации в Конкурсе СМО согласно форме (Приложение № 4); 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте 
https://мероприятия.трудкрут.рф направить списочный состав делегации участников 
Конкурса СМО и следующий пакет документов: 

 информационная карта отряда (Приложение № 9.1.); 
 документ, подтверждающий прохождение профессионального обучения по 

должности «Младшая медицинская сестра по уходу за больным», «Сиделка», «Санитар», 
«Медицинский регистратор», «Медицинский дезинфектор», «Медицинский статистик», 
«Младший фармацевт», сертификат или свидетельство о допуске к медицинской 
деятельности на должности медицинской сестры, фармацевта; 

 документ, подтверждающий трудоустройство во время третьего трудового 
семестра 2024 года согласно полученному сертификату или свидетельству на должности 
«Младшая медицинская сестра по уходу за больным», «Сиделка», «Санитарка», 
«Медицинский регистратор», «Медицинский дезинфектор», «Медицинский статистик», 
«Младший фармацевт», «Фармацевт» (скан трудовой книжки: первая страница и страница 
с записью о трудоустройстве); 

 ссылки на наличие научных публикаций в медицинских и печатных 
изданиях; 

 документ, подтверждающий участие в работе школ здоровья, медицинском 
десанте РСО или других социальных и профилактических проектах и акциях в сфере 
здравоохранения (сертификаты участника, организатора и т.д.); 

 документ, подтверждающий участие во всероссийских, межрегиональных, 
окружных трудовых проектов медицинского направления МООО «РСО» во время 
трудового семестра 2024 года (путевка в трудовой семестр.); 

 документ, описывающий инновационные формы привлечения студентов в 
медицинские отряды МООО «РСО»; 

 благодарственные письма, благодарности и другие награды за трудовые 
заслуги и работу в МООО «РСО» в период с 1 января 2022 года по 1 сентября 2024 года; 

 письмо-характеристика от работодателя на каждого участника Конкурса 
СМО. В письме работодатель раскрывает конкретные профессиональные, деловые, личные 
качества конкурсанта. Подписывается руководителем (командиром/комиссаром) 
регионального штаба, руководителем направляющей организации. Шаблон письма 
представлен в Приложение № 9.2; 

 справка из деканата об отсутствии задолженностей по итогу летней сессии; 
 скан справки-подтверждения членства в МООО «РСО» и образовательной 

организации; 
 фотография в форменной куртке в полный рост, соответствующую 

следующим требованиям: формат — jpg, максимальный объем каждой загруженной 



 

 
 

фотографии — 10 Мб, рекомендуемый размер — 1440×1920px; минимальный размер —
768×1024px, фон фотографии — белый, темно-серый, черный, ориентация — вертикальная. 

Все файлы, кроме фотографии, должны быть объединены в один архив .zip,  либо 
загружены на облачное хранилище. В случае некорректного заполнения заявки на сайте 
(перечисленных в п. 4.1.1.) или предоставления ее с нарушением указанных сроков и 
требований, Оргкомитет имеет право отказать региональному отделению МООО «РСО» в 
участии в Конкурсе СМО. 

Итоги заочного этапа будут подведены до 1 октября 2024 года и опубликованы на 
официальном сайте МООО «РСО» http://www.трудкрут.рф и официальной группе Слета в 
социальной сети «ВКонтакте» https://vk.com/vsso65. 

4.1.2. Очный этап для команды СМО проводится с 20 по 22 ноября 2024 года 
состоит из 2 этапов: 

1 этап. Конкурс капитанов.  
Конкурс капитанов проводится в Формате Science Slam — соревнование капитанов 

команд в виде короткого выступления (не более 8 минут), в рамках которого капитан 
интересно и доступно рассказывает либо о своем научном исследовании или разработке в 
здравоохранении, либо о главных научных идеях современности в отрасли 
здравоохранения. 

2 этап. Практическая часть.  
Практическая часть состоит из четырех модулей: 
Модуль А. Осуществление ухода за пациентом в условиях медицинской 

организации (стационар); 
Модуль B. Осуществление обучения пациента в условиях медицинской 

организации (поликлиника); 
Модуль С. Осуществление ухода за пациентом в домашних условиях. 
Модуль D. Первая помощь при неотложном состоянии (участвует вся команда). 
4.2. Личный зачет для фармацевтического направления проводится в очном 

формате с 20 по 22 ноября 2024 года и состоит из трех модулей: 
Модуль А. «Приемка товара». 
Модуль В. «Оформление витрины». 
Модуль С. «Фармацевтическое консультирование потребителей и отпуск 

лекарственных препаратов и других товаров аптечного ассортимента населению». 
Выбор компетенций осуществляется согласно выполнению работ в составе 

студенческого медицинского отряда: медицинская сестра, младшая медицинская сестра по 
уходу за больным, медрегистратор, сиделка, санитар, фармацевт. Для выполнения каждого 
модуля дается не менее 10 не более 30 минут. конкурсанты (команда) одновременно 
выполняют задания во всех трех рабочих зонах (по 1 участнику на каждый модуль) за 
исключением модуля D, в котором участвует вся команда. 

4.2. Участники Конкурса СМО выполняют задания, основанные на имитации 
потребностей пациента в соответствии с обстановкой. Конкурсные задания с критериями 
оценки будут предоставлены участникам Конкурса СМО, которые пройдут отборочный 
этап.  

4.3. Конкурсное задание разрабатывается в соответствии с учетом требований 
федеральных государственных образовательных стандартов, образовательных стандартов 
образовательных организаций высшего образования, разрабатывающих и утверждающих 

http://www.%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BA%D1%80%D1%83%D1%82.%D1%80%D1%84/
https://vk.com/vsso65


 

 
 

образовательные стандарты самостоятельно, профессиональных стандартов, а также 
рекомендаций работодателей и их объединений.  

 
5. Критерии оценки портфолио участника Конкурса СМО 

5.1. Освоение новых компетенций: 
 имеет сертификат или свидетельство о допуске к медицинской деятельности 

на должности медицинской сестры и фармацевта — 5 баллов; 
 имеет сертификат или свидетельство об обучении по должности «Младшая 

медицинская сестра по уходу за больным», «Сиделка», «Санитарка», «Медицинский 
регистратор», «Медицинский дезинфектор», «Медицинский статистик», «Младший 
фармацевт» — 3 балла; 

 не имеет вышеперечисленных сертификатов и свидетельств — 0 баллов. 
5.2. Опыт работы: 
 отработали во время третьего трудового семестра 2024 года согласно 

полученному сертификату или свидетельству на должности «Младшая медицинская сестра 
по уходу за больным», «Сиделка», «Санитарка», «Медицинский регистратор», 
«Медицинский дезинфектор», «Медицинский статистик», «Младший фармацевт», 
«Фармацевт» — 5 баллов; 

 не работали во время трудового семестра согласно полученным 
сертификатам или свидетельствам — 0 баллов. 

5.3. научная активность: 
 не имеет публикаций — 0 баллов; 
 имеет 1 – 2 публикации — 2 балла; 
 имеет 3 и более публикаций — 5 баллов. 
5.3. Социальная активность: 
 не участвуют в социальных и профилактических проектах и акциях в сфере 

здравоохранения, активная жизненная позиция конкурсанта не выражена — 0 баллов; 
 участвуют в социальных и профилактических проектах и акциях в сфере 

здравоохранения, имеет активную жизненную позицию — 1 балл; за участие в каждом 
проекте и акции, но не более 5 баллов. 

5.4. участие в трудовых проектах: 
 участие во всероссийском студенческом медицинском отряде — 5 баллов; 
 участие во всероссийском студенческом фармацевтическом отряде — 5 

баллов; 
 участие во окружном студенческом медицинском отряде — 4 балла; 
 участие в межрегиональном студенческом медицинском отряде — 3 балла; 
 участие в региональном студенческом отряде — 1 балл; 
 не принимал участие — 0 баллов. 
5.5. Инновационные предложения: 
 предложения отсутствуют — 0 баллов; 
 имеются предложения — 1 балл; 
 уникальные предложения — 2 балла. 
5.6. Награды и благодарности: 
 не имеет — 0 баллов; 



 

 
 

 имеет благодарности и грамоты на уровне университета. — 1 балл; 
 имеет благодарности и грамоты на уровне региона — 2 балла; 
 имеет благодарности и грамоты на уровне округа — 3 балла; 
 имеет благодарности и грамоты на всероссийском уровне — 5 баллов. 
В этом пункте будет учитываться 1 грамота, имеющая наивысшую иерархию.  
5.7. Организация школ СМО: 
 организация школы СМО в регионе — 1 балл; 
 отсутствие школы СМО в регионе — 0 баллов.  

 
6. Порядок подведения итогов Конкурса СМО  

6.1. Подведение итогов Конкурса СМО для Команды СМО производится по 
результатам суммирования баллов, набранных участниками команды за все конкурсные 
испытания очного этапа. Подведение итогов Конкурса СМО личного зачета для 
фармацевтического направления производится в результате суммирования баллов, 
набранных во всех конкурсных испытаниях.  

6.2. Награждение победителей осуществляется на закрытии Слета. 
6.3. Каждому из победителей Конкурса СМО для Команды СМО вручается 

диплом, нагрудный знак «Лучший боец студенческого медицинского отряда» и памятный 
приз. По решению жюри могут быть учреждены дополнительные номинации. 

6.4. Каждому из победителей Конкурса СМО личного зачета для 
фармацевтического направления вручается диплом, памятный приз. По решению жюри 
могут быть учреждены дополнительные номинации. 

6.5. На награждении конкурсанты обязаны быть в форменной куртке члена 
МООО «РСО». 

 
7. Заключительные положения 

7.1. Все вопросы, неотраженные в настоящем Положении, решаются 
Оргкомитетом Конкурса СМО исходя из своей компетенции в рамках сложившийся 
ситуации и в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 
нормативным документам МООО «РСО». 



 

 
 

Приложение № 9.1 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

 
ПОРТФОЛИО УЧАСТНИКА КОНКУРСА СМО 

  
1. Информационная карта отряда 

 

№  Наименование  
1.  Полное название отряда/ члена 

фармацевтического направления 
 

2.  Дата создания отряда  
3.  Наименование учреждения / 

организации, на базе которой 
сформирован отряд 
(образовательная организация, 
региональное отделение МООО 
«РСО» и т.д.) 

 

4.  ФИО ответственного за команду  
5. Мобильный телефон ответственного  
6. ФИО участника Конкурса №1  
7. ФИО участника Конкурса №2  
8. ФИО участника Конкурса №3  
 
  



 

 
 

 
Приложение № 9.2 к Положению 

об организации и проведении 
Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства 
Российских студенческих отрядов 

«Труд крут» 
   
 
 

Шаблон характеристики  
 

(шапка организации, фирменный бланк, если имеется) 
 
 

Оргкомитету Всероссийского конкурса  
профессионального мастерства  
Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» в направлении СМО 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Руководитель (Командир) 
регионального отделения МООО «РСО» 

 
 
___________________________ / _____________________________                                                               

 
 

  



 

 
 

Приложение № 10 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

 
Порядок проведения Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов «Труд крут» в направлении ССхО 
 

1. Сроки и место проведения Конкурса ССхО 
1.1. Место проведения очного (финального) этапа Конкурса ССхО: Московская 

область, г.о. Коломна, Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Московской области «Коломенский аграрный колледж имени Н.Т. Козлова» 
(ш. Малинское, д. 36). 

1.2. Сроки проведения Конкурса ССхО: 
1.2.1. предварительный этап: с 19 сентября по 10 октября 2024 года; 
1.2.2. финальный этап: с 20 по 21 ноября 2024 года.  
 

2. Количество и категории участников Конкурса ССхО 
2.1. Участниками Конкурса ССХО являются студенты и выпускники 2024 года 

обучения профессиональных образовательных организаций и образовательных 
организаций высшего образования Российской Федерации, осуществляющие свою 
деятельность в составе студенческих сельскохозяйственных отрядов и отработавшие 
трудовой семестр 2024 года, являющиеся членами МООО «РСО» (дата вступления не 
позднее 30 июня 2024 года). 

Возраст участников Конкурса ССхО не должен превышать 27 лет на 1 января 2024 
года. 

2.2. Заявка на участие в Конкурсе ССхО подается от Окружного Штаба МООО «РСО». 
2.3. Для участия в Конкурсе ССхО Окружной Штаб МООО «РСО» может подать  

не более одного участника в каждом конкурсном направлении: 
2.3.1. Ветеринария; 
2.3.2. Зоотехния; 
2.3.3. Механизация (агроинженерия); 
2.3.4. Агрономия; 
2.3.5. Технология переработки продукции; 
2.3.6. Ландшафтный дизайн; 
2.3.7. Землеустройство; 
2.3.8. Сбор сезонного урожая сельскохозяйственного производства; 
2.3.9. Рыбообработка. 
2.4. Запрещается вносить в состав участников, имеющих действующие трудовые 

отношения с сельскохозяйственными предприятиями и организациями (более 4-х месяцев). 
2.5. Участники во время проведения очного (финального) этапа Конкурса ССхО 

обязаны находиться в рабочей форме в соответствии с требованиями к рабочей одежде 
согласно нормам охраны труда. 



 

 
 

2.6. Участники Конкурса ССхО обязаны обладать теоретическими знаниями и иметь 
практические навыки работы по своему направлению, а также обладать достаточными 
знаниями в области охраны труда. 

2.7. Каждый участник в направлении «Механизация» (агроинженерия) должен 
документально подтвердить наличие удостоверения на право управления 
сельскохозяйственной техникой (C). 

2.8. Каждый участник по направлениям «Технология переработки продукции» и 
«Сбор сезонного урожая сельскохозяйственного производства», «Рыбообработка» должен 
иметь медицинскую книжку с действующими результатами анализов и медицинским 
осмотром. 

2.9. Все участники Конкурса ССхО в обязательном порядке при регистрации на 
Конкурс ССхО проходят экспертную комиссию. В случае несоответствия указанным выше 
требованиям участник снимается с участия в Конкурсе ССхО.  

 
3. Порядок проведения Конкурса ССхО 

3.1. Конкурс ССхО состоит из 2-х этапов: 
3.2. Заочный (предварительный) этап включает в себя подачу заявки и проверку 

документов участников для допуска к общему этапу. 
3.3. Очный (финальный) этап проходит в 3 этапа, каждый из которых оценивается 

в 100 баллов. Коэффициент сложности устанавливается в следующем соответствии: 
теоретический — 0,3, практический — 0,5 и творческий этап — 0,2. 

3.3.1. Теоретический этап Конкурса ССхО проводится для оценки уровня знаний в 
области профессиональной деятельности участников Конкурса ССхО в форме 
тестирования. Тест состоит из теоретических вопросов по направлению участника, общих 
сельскохозяйственных вопросов, вопросов по истории и традициям движения студенческих 
отрядов, знания нормативных документов МООО «РСО» и требований охраны труда. 

Максимальное время тестирования 60 минут. 
3.3.2. Практический этап для участников в каждом направлении Конкурса ССхО 

проходит на базе производственных подразделений: Государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения «Коломенский аграрный колледж имени 
Н.Т. Козлова», ГК «ЭкоНива» и состоит из: 

3.3.2.1. Направление «Ветеринария»: 
 клиническая диагностика животного (определение температуры тела, 

частоты пульса, частоты дыхательных движений), выявление отклонений от нормы; 
 лечение КРС (назначение схемы лечения); 
 оценка благополучия животных (размер стойла, фронт кормления, фронт 

поения) 
 оценка конечностей на наличие хромоты (обрезка копыт); 
 проведение исследований на кетоз; 
 проведение ректальных исследований (срок стельности, патологии). 
3.3.2.2.  Направление «Зоотехния»: 
 определение промеров животных; 
 оценка конституции и экстерьера; 
 оценка упитанности животных; 
 санитарно-гигиеническая оценка кормов: 



 

 
 

 оценка основных параметров микроклимата в помещении (температура, 
влажность, скорость движения воздуха, освещенность). 

3.3.2.3.  Направление «Механизация» (Агроинженерия): 
 выявление неисправностей в тракторе (МТЗ-82, МТЗ-1221); 
 диагностика неисправностей в тракторе (МТЗ-82, МТЗ-1221); 
 работа на тракторе с прицепом (МТЗ-82, МТЗ-1221); 
 комплектование пахотного агрегата (МТЗ-82 + навесной плуг). 
3.3.2.4.  Направление «Агрономия»: 
 определение натуры, отбор проб, засоренность, стекловидность; 
 подсчет густоты растений на 1 метр квадратном, определение состояния 

посевов озимых культур; 
 определение видового состава сорняков и культурных растений и их семян; 
 определение кислотности и плотности почвы; 
 определение посевных качеств сельскохозяйственных культур; 
 нормативы настройки посевной техники. 
3.3.2.5. Направление «Технология переработки продукции»: 
 оценка состояния маркировки молочной продукции; 
 оценка органолептических показателей; 
 функциональные молочные продукты — ассортимент, особенности 

технологии (на примере любого продукта по выбору). 
 использование пищевых и биологически активных добавок для производства 

молочных продуктов. 
 определение дефектов молочной продукции; 
 задания на проверку технического оснащения производства. 
3.3.2.6. Направление «Ландшафтный дизайн»: 
 изучение ассортимента основных однолетних и многолетних растений, 

используемых в ландшафтном дизайне; 
 снятие мерок на проектируемом объекте, описание существующей ситуации 

(дорожное покрытие, существующая растительность), создание эскизов (2 – 3 штуки) с 
использованием ДКР (древесно-кустарниковой растительности), инертных материалов, 
цветочного оформления; 

 создание декоративных композиций из хвойных и лиственных кустарников 
(выполнение эскиза 2 варианта); 

 изучение основных сопутствующих болезней и вредителей закрытого грунта 
(паутинный клещ, белокрылка, черная ножка, мучнистая роса); 

 разработать клумбу (или рабатку), с использованием многолетних или 
однолетних цветочных культур с применением специализированных программ  
для ландшафтного проектирования. 

3.3.2.7. Направление «Землеустройство»: 
 пространственные свойства земли, и учет их при землеустройстве; 
 проверка учета естественной растительности при землеустройстве; 
 какое влияние оказывает рельеф местности на организацию территории; 
 экологическое значение земельного устройства на окружающую среду; 
 существующие категории земель; 



 

 
 

 существующие виды собственности на землю. 
3.3.2.8. Направление «Сбор сезонного урожая сельскохозяйственного 

производства»: 
 уборка продукции в теплице; 
 определение ликвидности продукции; 
 упаковка и сортировка продукции. 
3.3.2.9. Направление «Рыбообработка»: 
 подготовка рабочего места (экипировка в рабочую одежду, применение СИЗ); 
 первичная обработка рыбы; 
 уборка рабочего места. 
3.3.3. Творческий этап Конкурса ССхО включает в себя представление короткого 

мотивирующего выступления участника в формате TED на заданную тему. Задание 
определяет уровень профессиональных знаний и над профессиональными компетенциями 
(управление временем, эмоциональный интеллект, коммуникативные навыки, навыки 
самоорганизации, креативные навыки, умение работать с информацией) участников. 

Продолжительность выступления до 3 минут. 
3.3.3.1. Темы выступлений: 
 «Может ли городской человек стать фермером?»; 
 «Сельское хозяйство — это не только труд, но и творчество»; 
 «Толпа становится коллективом, когда работает как единый живой 

организм»; 
 «Разные этапы жизни отряда — разные кризисы»; 
 «Хороший управленец — это опыт или личные качества?»; 
 «Мотивация, творчество и свобода — самые сильные образовательные 

инструменты»; 
 «Работа на селе — хобби или необходимость?»; 
 «Путина — это по любви или за деньги?»; 
 «Работа на краю света». 
3.3.3.2. Выступления оцениваются по следующим критериям: 
 содержание выступления — раскрытие основных идей и смыслов работы в 
 отрасли сельского хозяйства (0 – 5 баллов); 
 разнообразие приёмов, средств творческого представления, 

продемонстрированных участниками выступления (0 – 5 баллов); 
 культура выступления участников: культура речи, поведения, внешнего вида 

(0–4 баллов); 
 уместность и эстетичность звукового и наглядного оформления выступления 

(0–3 баллов); 
 исполнительское мастерство, артистизм (0 – 2 баллов); 
 соответствие регламенту выступления (соответствует — 1 балл, не 

соответствует — 0). 
Каждый член жюри оценивает выступление участников индивидуально, заполняя 

соответствующий бланк. Итоговая оценка выступления определяется методом 
суммирования индивидуальных оценок членов жюри. 

Максимально участник от одного члена жюри может получить 20 баллов. 



 

 
 

3.3.4. Даты проведения очного этапа: 
 теоретический этапа Конкурса ССхО — 20 ноября 2024 года. 
 практический этапа Конкурса ССхО — 21 ноября 2024 года. 
 творческий этапа Конкурса ССхО — 20 ноября 2024 года. 

 
4. Рабочие органы Конкурса ССхО 

4.1. С целью организации и проведения Конкурса ССхО создается 
Организационный комитет.   

4.2. Состав Организационного комитета Конкурса ССхО утверждают 
Организаторы  
не позднее чем за 1 месяц до проведения Конкурса ССхО.  

4.3. Организационный комитет Конкурса ССхО:   
 утверждает список участников Заочного (отборочного) этапа Конкурса 

ССхО;  
 утверждает список участников Очного (финального) этапа Конкурса ССхО;  
 формирует авторскую группу для написания заданий Конкурса ССхО;  
 проводит проверку площадки для проведения Конкурса ССхО;  
 утверждает регламент Конкурса ССхО;  
 утверждает смету проведения Конкурса ССхО;  
 утверждает состав жюри Конкурса ССхО. В состав жюри входят лица, 

имеющие высшее образование, опыт работы по подготовке, организации и проведению 
аналогичных мероприятий в течение не менее 3-х лет;  

 утверждает результаты Конкурса ССхО;  
 принимает решения по организации и проведению Конкурса ССхО;  
 организует работу мандатной комиссии Конкурса ССхО.  
4.4. Организационный комитет оставляет за собой право вносить изменения  

в конкурсные задания, в том числе изменения очередности проведения заданий. В случае 
внесения изменений Организационный комитет информирует об этом участников. 

 
5. Порядок определения победителей, награждение 

По итогам проведения каждого этапа Конкурса ССхО подводятся промежуточные 
итоги, которые доводятся до участников Конкурса ССхО. 

5.2. Итоги конкурса ССхО проводятся личном первенстве по направлениям, а 
также  
в командном первенстве по федеральным округам. 

5.3. Победителем личного первенства Конкурса ССхО становится участники, 
занявшие 1,2,3 место, набравший наибольшую сумму баллов по совокупности выполнения 
испытаний Очного (финального) этапов Конкурса ССхО по своему направлению. 
Победитель личного первенства награждается дипломом по своему направлению. 

При равенстве баллов у двух и более участников в личном первенстве победителем 
становится участник, выполнивший задания практической части Очного (финального) 
этапа Конкурса ССхО с наивысшим баллом. 

5.4. Победитель в командном первенстве по федеральным округам становится 
команда федерального округа, набравшая наибольшую сумму баллов по сумме результатов 
всех участников команды. 



 

 
 

5.5. Все участники Конкурса ССхО будут награждены сертификатами участника.   
 

6. Порядок подачи заявки на участие в Конкурсе ССхО 
6.1. Для участия в Конкурсе ССхО Окружному штабу МООО «РСО» необходимо: 
 в срок до 23:59 (по московскому времени) 10 октября 2024 года в 

информационно телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте 
https://мероприятия.трудкрут.рф направить групповую заявку на участие окружной 
делегации в Конкурсе согласно форме (Приложение № 4); 

 в срок до 23:59 (по московскому времени) 15 октября 2024 года в 
информационно телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте 
https://мероприятия.трудкрут.рф направить списочный состав делегации участников 
Конкурса с пакетом документов; 

6.2. Документы, подтверждающие наличие удостоверения на право управления 
сельскохозяйственной техникой в направлении «Механизация» (Агроинженерия) должны 
быть приложены в пакет документов участника. Каждый прикрепленный файл должен 
иметь в названии ФИО соответствующего участника команды. 

6.3. К заявке должны быть приложены следующие документы на каждого 
участника: копия паспорта, справка о членстве в МООО «РСО», справка о состоянии 
здоровья и о допуске к Конкурсу ССхО. Каждый прикрепленный файл должен иметь в 
названии ФИО соответствующего участника команды. 

6.4 В день приезда в оргкомитет Конкурса ССхО сдается оригинал заявки, копия 
паспорта, справка о членстве в МООО «РСО», справка о состоянии здоровья и о допуске  
к Конкурсу, справка об эпидокружении, копия документов, подтверждающих наличие 
удостоверения на право управления сельскохозяйственной техникой в направлении 
«Механизация» (Агроинженерия). 

 
7. Порядок предоставления материалов для проведения Конкурса ССхО 

7.1. Все материалы, необходимые для проведения Конкурса ССхО, 
предоставляются Организаторами Конкурса ССхО.  

7.2. Каждый участник Конкурса ССхО самостоятельно обеспечивает себя рабочей 
формой и рабочей обувью в соответствии с требованиями к рабочей одежде, 
соответствующей нормам охраны труда и техники безопасности, согласно 
Приложению № 3. 

7.3. Организационный комитет информирует участников Творческого этапа 
Конкурса ССхО о материально-техническом оснащении места проведения. Все остальные 
необходимые материалы для выполнения творческого этапа Конкурса ССхО команды 
обеспечивают самостоятельно. Материалы, планируемые к использованию в творческом 
этапе, должны быть представлены экспертной комиссии для проверки на соответствие 
Корпоративному кодексу РСО, безопасности проведения работ и охраны труда.  

 
  



 

 
 

Приложение № 11 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

 
Порядок проведения Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов «Труд крут» в направлении СПрО 
 

1. Сроки и место проведения Конкурса 
1.1. Конкурс СПрО проводится с 26 по 28 сентября 2024 года в рамках Слета в г. 

Набережные Челны, г. Елабуге, Республика Татарстан. 
1.2. Площадка проведения Конкурса СПрО: 
 Особая экономическая зона промышленно-производственного типа 

«Алабуга»; 
 Публичное акционерное общество «КАМАЗ». 

 
2. Участники Конкурса  

2.1. К участию в Конкурсе СПрО допускается участие команды регионального 
отделения МООО «РСО», состоящая из действующих членов МООО «РСО», 
соответствующих следующим критериям: 

 действующие члены МООО «РСО», отработавшие трудовой семестр в 
период с 1 апреля 15 сентября 2024 или зимний этап в период с 10 января 10 марта 2024 
года; 

 отсутствуют взыскания по факту нарушений трудовой дисциплины в период 
работы в профессии и корпоративного кодекса МООО «РСО» в течении трудового семестра 
2023/24 года; 

 наличие теоретической и практической базы по профессии «Электромонтер 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования», «Оператор электронно-
вычислительных и вычислительных машин», «Сварочные технологии», «Контролёр 
станочных и слесарных работ», «Токарь на станках с ЧПУ», «Фрезеровщик на станках 
ЧПУ», «Мастер слесарных работ», «Слесарь по контрольно-измерительным приборам и 
автоматике», «Слесарь механосборочных работ» и/или «Чертежник-конструктор»;  

 наличие паспорта, страхового медицинского полиса ОМС, справки — 
подтверждении членства в МООО «РСО» установленной формы. 

2.2. Участие в Конкурсе СПрО проводится в рамках индивидуального зачета по 
всем компетенциям 

2.3. Команда от регионального отделения МООО «РСО» может состоять от 1-го до 
10-ти человек. Количество участников на одну компетенцию не должно превышать одного 
человека.  

2.4. Формированием делегаций участников и команд в субъектах Российской 
Федерации занимаются региональные отделения МООО «РСО». 

2.5. Участники на время проведения Конкурса СПрО обязаны находится в рабочей 
форме в соответствии с требованиями рабочей одежды, соответствующей нормам охраны 
труда.  



 

 
 

2.6. Все участники Конкурса СПрО в обязательном порядке при регистрации на 
Конкурс СПрО проходят мандатную комиссию. В случае несоответствия указанным выше 
требованиям, участники снимаются с участия в Конкурсе СПрО.   

2.7. Штабы федеральных округов и региональных отделений не имеют права 
вносить участников членов, вступивших в организацию позднее 30 июня 2024 года. 

2.8. Питание и проживание конкурсантов осуществляется за счет принимающей 
стороны.  

2.9. Проезд конкурсантов до г. Набережные Челны, г. Елабуги и обратно 
осуществляется за счет направляющей стороны. 

 
3. Порядок проведения Конкурса СПрО 

3.1. Конкурс СПрО проходит в 2 этапа: заочный и очный. 
3.2. Для участия в заочном этапе Конкурсе СПрО, региональному отделению 

МООО «РСО» необходимо: 
в срок до 23:59 (время московское) 12 сентября 2024 года в информационно 

телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте https://мероприятия.трудкрут.рф 
направить групповую заявку на участие региональной делегации в Конкурсе согласно 
форме Приложения № 4. 

в срок до 23:59 (время московское) 13 сентября 2024 года в информационно 
телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте https://мероприятия.трудкрут.рф 
направить списочный состав делегации участников Конкурса СМО и следующий пакет 
документов: 

 скан паспорта каждого участника (страницы 3 – 4, регистрация), ИНН, 
СНИЛС; 

 скан Свидетельства о профессии рабочего «Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования», «Оператор электронно-вычислительных и 
вычислительных машин», «Сварочные технологии», «Контролёр станочных и слесарных 
работ», «Токарь на станках с ЧПУ», «Фрезеровщик на станках ЧПУ», «Мастер слесарных 
работ», «Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике», «Слесарь 
механосборочных работ» и/или «Чертежник-конструктор»; 

 скан справки-подтверждения членства в МООО «РСО» на каждого 
участника; 

 фотографию в бойцовке/целинке/строевке в полный рост, соответствующую 
следующим требованиям: формат .jpg максимальный объем каждой загружаемой 
фотографии — 10 Мб, рекомендуемый размер — 1440×1920px; минимальный размер — 
768×1024px, фон фотографии — белый, темно-серый, черный, ориентация — вертикальная. 

Все файлы, кроме фотографии, должны быть объединены в один файл pdf. В 
случае непредоставления документов (перечисленных в п. 3.2.) или предоставления их с 
нарушением указанных сроков и требований, Оргкомитет имеет право отказать 
федеральному округу МООО «РСО» в участии в Конкурсе СПрО.  

3.3. Все документы, указанные в п. 3.1, за исключением фотографии, должны быть 
привезены в оригинале каждым конкурсантом для участия в Конкурсе СПрО. 

3.4. По итогам заочного этапа формируется список участников, прошедших в 
очный этап Конкурса СПрО. Список публикуется не позднее 16 сентября 2024 года на 
официальном сайте МООО «РСО» http://www.трудкрут.рф, официальной группе Слета в 

http://www.%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BA%D1%80%D1%83%D1%82.%D1%80%D1%84/


 

 
 

социальной сети «ВКонтакте» https://vk.com/vsso65. Замена участников после публикации 
списка конкурсантов возможна только по согласованию с оргкомитетом. 

3.5. Очный этап включает в себя теоретическую и практическую часть, которая 
состоится с 26 по 28 сентября 2024 года. 

 теоретический этап проводится для оценки уровня знаний в области 
профессиональной деятельности участников Конкурса СПрО, в форме тестирования. Тест 
состоит из теоретических вопросов предметной области (согласно выбранной 
компетенции), знаний нормативных документов и требований охраны труда. 
Максимальное время тестирования 45 минут; 

 практическая часть включает в себя проверку знаний, умений и навыков  
по основным компетенциям Конкурса СПрО; 

3.6. Оргкомитет вправе не допустить конкурсантов к прохождению 
практического этапа при выявлении несоответствия требованиям форменной одежды и 
обуви утвержденным правилам. 

3.7. Подробное содержание заданий для каждой компетенции будет представлено  
в отдельном регламенте, который будет отправлен на почты РО, либо руководителям 
соответствующих направлений в регионах/округах. Регламент будет опубликован не ранее  
5 сентября 2024 года. 

 
4. Рабочие органы Конкурса СПрО 

4.1. Руководство Конкурсом СПрО осуществляет Оргкомитет, формируемый из 
числа представителей организаторов Конкурса СПрО. 

4.2. Оргкомитет Конкурса СПрО: 
 утверждает программу и состав участников Конкурса СПрО; 
 формирует и утверждает состав жюри Конкурса СПрО; 
 осуществляет организационное обеспечение мероприятий; 
 организует материально-технические обеспечение мероприятий; 
 организует обеспечение безопасности мероприятий и проживания 

участников Конкурса СПрО; 
 обеспечивает готовность площадок Конкурса СПрО; 
 организует информационную кампанию по освещению в средствах массовой 

информации хода проведения Конкурса СПрО; 
 осуществляет другие виды деятельности в рамках настоящего Положения. 
4.3. Оргкомитет Конкурса СПрО имеет право включать в программу Конкурса 

СПрО проведение дополнительных мероприятий, а также отменять мероприятия в случае 
выявления риска для безопасности жизни участников Конкурса СПрО, и иных причин.  

4.4. В случае нарушения Правил проведения, предусмотренных Корпоративным 
кодексом МООО «РСО», а также пунктов настоящего Положения о Конкурсе СПрО 
Оргкомитет вправе принять решение об отстранении конкурсантов в любой момент его 
проведения. 
 

5. Порядок предоставления материалов для проведения Конкурса СПрО 
5.1. Все материалы, необходимые для проведения Конкурса СПрО, 

предоставляются Оргкомитетом. 

https://vk.com/vsso65


 

 
 

5.2. Рабочая форма для участников Конкурса СПрО предоставляется Оргкомитетом  
в соответствии с размерами, указанными в заявках.  

 
6. Порядок подведения итогов Конкурса СПрО 

6.1. Система подсчета баллов будет направлена в регламенте Оргкомитетом 
Конкурса СПрО в региональное отделение не ранее 1 октября 2024 года. 

6.2. В итоговом протоколе учитываются баллы, набранные конкурсантами во всех 
этапах Конкурса СПрО. 

 
7. Номинации, награждение победителей 

7.1. По итогам Конкурса СПрО будут определены конкурсанты-победители в 
каждой из компетенций: «Лучший электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования», «Лучший оператор электронно-вычислительных и вычислительных 
машин», «Лучший специалист сварочных технологий», «Лучший контролёр станочных и 
слесарных работ», «Лучший токарь на станках с ЧПУ», «Лучший фрезеровщик на станках 
ЧПУ», «Лучший мастер слесарных работ», «Лучший слесарь по контрольно-
измерительным приборам и автоматике», «Лучший слесарь механосборочных работ», 
«Лучший чертежник-конструктор». 

7.2. По результатам номинаций Конкурса СПрО определится Федеральный округ-
победитель на закрытии Всероссийский слёт студенческих отрядов, а также округа, 
занявшие 2-е и 3-е места. 

7.3. Победители будут награждены памятными дипломами и подарками. 
7.4. На награждении конкурсанты обязаны быть в форменной куртке члена МООО 

«РСО». 
8. Заключительные положения 

8.1. Все вопросы, не отраженные в настоящем Положении, решаются 
Оргкомитетом Конкурса СПрО исходя из своей компетенции в рамках сложившиеся 
ситуации и в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 
нормативным документам МООО «РСО». 

  



 

 

Приложение № 12 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

 
Порядок проведения Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов «Труд крут» в направлении ТОП 
 

1. Рабочие органы Конкурса ТОП 
1. Руководство Конкурсом ТОП осуществляет Организационный комитет 

(далее — Оргкомитет), формируемый организаторами Форума из числа представителей 
организаторов и партнёров Конкурса, представителей органов государственной власти и 
иных заинтересованных лиц и структур. 

Руководитель и секретарь Оргкомитета Конкурса ТОП назначаются 
Руководителем направления ТОП Центрального штаба МООО «РСО». 

2. Оргкомитет Конкурса ТОП: 
 определяет сроки проведения, утверждает программу, готовит пакет заданий 

Конкурса ТОП; 
 формирует состав экспертов Конкурса ТОП для оценки конкурсных 

материалов и испытаний из числа представителей организаторов Конкурса ТОП, 
специалистов в области воспитания, педагогики и психологии, специалистов в сфере 
трудового воспитания, профориентации и трудоустройства несовершеннолетних, 
представителей общественных объединений; 

 осуществляет организационно-административное обеспечение мероприятий 
Конкурса ТОП; 

 подводит итоги Конкурса ТОП. 
3. Текущей деятельностью по организации Конкурса ТОП занимаются руководитель и 
секретарь Оргкомитета Конкурса ТОП в том числе:  

 организуют взаимодействие со всеми заинтересованными службами, 
организациями и ведомствами, имеющими отношение к вопросам организации и 
проведения Конкурса ТОП; 

 осуществляют прием заявок и материалов от участников Конкурса ТОП; 
 осуществляют сбор информации от экспертов и формируют общий рейтинг 

финалистов Конкурса ТОП; 
 подводят итоги Конкурса ТОП. 

 
2. Сроки и место проведения Конкурса ТОП 

2.1. Конкурс ТОП проводится в соответствии со следующим 
графиком: 

2.1.1. Заочный этап с 15 августа по 15 сентября 2024 года; 
2.1.2. Отборочный этап (работа экспертов и подведение итогов заочного этапа) с 16 

сентября по 1 октября 2024 года; 
2.1.3. Очный этап: с 20 по 22 ноября 2024 года в г. Москве. 



 

 

2.2. Участники должны прибыть в г. Москву не позднее 12:00 (время московское) 
20 ноября 2024 года. 

 
3. Участники Конкурса ТОП 

3.1. К участию в Конкурсе ТОП допускается одна команда от одного 
регионального отделения, состоящая из трех членов трудовых отрядов подростков в 
возрасте от 14 до 17 лет (включительно), обучающихся на территории Российской 
Федерации, имеющих документальное подтверждение опыта работы (выписка из трудовой 
/ договор / справка-подтверждение от работодателя) и являющимися действующими 
членами МООО «РСО» и 1-го руководителя трудового отряда подростков, 
совершеннолетнего сопровождающего, который документально несет ответственность за 
несовершеннолетних согласно настоящему Положению. 

3.2. К участию в Конкурсе допускаются только командные заявки от 
региональных отделений МООО «РСО» (заявки одного участника не принимаются). 

3.3. Участниками очного этапа станут 15 команд, успешно прошедших 
отборочный этап. 

 
4. Порядок проведения Конкурса ТОП 

4.1.1. Заочный этап проводится с 15 августа по 1 октября 2024 года. Для участия в 
заочном этапе региональному отделению МООО «РСО» в срок до 23:59 (время московское) 
15 сентября 2024 года необходимо: 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте 
https://мероприятия.трудкрут.рф направить групповую заявку на участие региональной 
делегации в Конкурсе ТОП согласно форме (Приложение № 4); 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте 
https://мероприятия.трудкрут.рф направить списочный состав делегации участников 
Конкурса с пакетом документов участников, в который входит: 

 информация о достижениях за 2 года (2023 – 2024 года) и подтверждающие 
документы за этот же период (дипломы, грамоты, благодарственные письма и др.) в едином 
файле в формате .pdf; 

 ссылка на творческую видеовизитку, раскрывающая тему: «С ТОПами 
на 5+». 

Технические характеристики к видеовизитке: продолжительность — не более 2 
(двух) минут, горизонтальная ориентация, разрешение видеоролика не менее 1080x1920; 
формат видеоролика MP4. В случае превышения временного регламента Оргкомитет имеет 
право оценить только 2 минуты, все что свыше указанного времени не будет учитываться. 
К Конкурсу не допускаются ролики, размещенные ранее в сети «Интернет». 

Видеовизитка на тему «С ТОПами на 5+» размещается в открытом доступе на весь 
период проведения конкурсного отбора в социальной сети «ВКонтакте» или на странице 
одного из членов команды, или в группе регионального отделения, или группе трудового 
отряда подростков. Группы или страницы должны быть открыты и доступны для 
просмотра. При размещении видеоролика необходимо использовать хештэг: #БудьвТОПе 

Результаты заочного этапа будут опубликованы Организаторами не позднее 1 
октября 2024 года в официальных информационных ресурсах МООО «РСО». 



 

 

4.1.2. Очный этап (финал) Конкурса проходит в четыре этапа: 
Творческий этап. 
Данный этап проводится с целью раскрытия талантов, и умений представителей 

ТОП, а также демонстрации основных ценностей труда и популяризации 
профессионального самоопределения через деятельность трудовых отрядов подростков. 

Данный этап включает в себя творческое выступление от команды (трех 
участников), в котором они представляют свой отряд, направление трудовых отрядов 
подростков регионального отделения и отражают результаты трудовой деятельности. 
Общая тематика творческого этапа определяется как: «В созвездии ТОП». 

Продолжительность выступления каждой команды-финалиста составляет не более 
5 минут. Реквизит, необходимый для выступления, участники обеспечивают 
самостоятельно. Реквизит и материалы, представляющие опасность для зрителей или 
выступающих, использовать строго запрещено. О технических особенностях выступлений 
команда сообщает заблаговременно организаторам Конкурса ТОП. Руководитель команды 
может помочь в данном этапе конкурса, участвуя в качестве технического специалиста.  

Место проведения этапа определяется организаторами Конкурса  
и сообщается дополнительно. 

Выступления оцениваются по следующим критериям: 
 содержание выступления — раскрытие идей и смысла труда в жизни 

человека, отражение деятельности трудовых отрядов подростков (0 – 10 баллов); 
 разнообразие приемов и средств творческого представления, 

продемонстрированных участниками во время выступления (0 – 5 баллов); 
 культура выступления участников: внешний вид, культура речи, поведения 

(0 – 3 балла); 
 уместность и эстетичность звукового и визуального оформления 

выступления (0 – 5 баллов); 
 исполнительское мастерство, артистизм (0 – 2 балла); 
 соответствие регламенту выступления (0 баллов — не соответствует,  

1 балл — соответствует). 
Каждый член жюри индивидуально оценивает выступление команд, заполняя 

соответствующую ведомость. Итоговая оценка выступления определяется методом 
среднего арифметического расчета оценок всех членов жюри. 

Максимальное количество баллов за данное испытание — 26.  
Практический этап. 
Данный этап проводится с целью демонстрации участниками трудового отряда 

подростков навыков применения и проведения форм работы со сверстниками по 
направлению профессионального самоопределения. В ходе подготовки к финальным 
испытаниям Конкурса участники разрабатывают презентацию проведения тематического 
мероприятия (урока) со сверстниками на тему «Трудовой успех», ключевым элементом 
такого мероприятия должно стать применение одной из форм профориентационной работы. 

На презентацию интерактивной формы каждой команде дается 10 минут, 
презентация мероприятия проводится как демонстрационная версия перед экспертами, но 



 

 

при этом материалы и форматы работы должны быть ориентированы на подростков в 
возрасте от 14 до 17 лет. 

Место проведения этапа определяется организаторами Конкурса  
и сообщается дополнительно. 

Данный этап оценивается следующим образом: 
  целостность представленного содержания (понятно, что, почему, зачем и 

как делается, в какой логике, к каким результатам приводит) (0 – 5 балла);  
  реалистичность решения с помощью представленной технологии задач, под 

которые она создана (0 – 3 балла);  
  качество методического обеспечения (оптимальный выбор методической 

информации, содержательная ценность демонстрационного и раздаточного материала, 
разнообразие и целесообразность использованных методов, приёмов, способов 
организации работы, в т. ч. практических заданий для участников, примеров, пособий, 
памяток и т. п.) (0 – 3 балла);  

  познавательная ценность участия в мероприятии для участников с точки 
зрения профессионального самоопределения (0 – 5 балла);  

 организационная культура (речь, внешний вид, манеры) ведущих (0 – 2 
балла);  

 эстетичность аудиовизуального оформления и дидактического материала и 
сценарий проведения урока (0 - 2 балла). 

Максимальное количество баллов за данное испытание — 20. 
Проектная деятельность. 
Данный этап проводится с целью демонстрации участниками навыков 

проектирования и коммуникации в команде, а также решения практических задач. 
Участники получают задания в виде кейса, распределяются по рабочим группам, 
знакомятся с заданием, изучают полученный материал, разрабатывают решение и 
презентуют его экспертам. Предварительно финалистам необходимо будет пройти 
подготовку (обучение) к данному испытанию. Об этом участники будут 
проинформированы дополнительно. 

Условия проведения конкурсного этапа: 
 участники из разных региональных отделений объединяются  

в команды; 
 действие каждого члена команды оценивается индивидуально; 
 для проведения конкурсного испытания каждая команда должна иметь один 

(личный) ноутбук, который нужно будет использовать для работы  
в рамках испытания;  

 задание для проектной работы будет оглашено Организаторами 
непосредственно во время проведения испытания; 

 эксперты оценивают процесс работы участников в команде и результаты 
проекта (решение и его представление).  

Интеллектуальный этап. 
Данный этап проводится с целью демонстрации участниками знаний в области 

трудового законодательства Российской Федерации в части трудоустройства 



 

 

несовершеннолетних, а также общей информации о деятельности трудовых отрядов 
подростков, вопросов по истории и традициям движения студенческих отрядов. 

Порядок проведения интеллектуального этапа сообщается Организаторами 
Конкурса ТОП отдельно на установочном собрании участников. 

Максимальное время этапа составляет 45 минут. 
Оценивается правильность ответов каждого члена команды. В общий зачет 

команде идет средний арифметический балл. Он получается путем суммирования баллов, 
набранными каждым участником команды, разделенным на количество членов команды с 
округлением до сотых.  
 

5. Порядок подведения итогов и определения победителей Конкурса ТОП 
5.1. Подведение итогов Конкурса ТОП производится по результатам баллов, 

набранных участниками за каждое конкурсное испытание. По итогам Конкурса ТОП будут 
определены победитель (1 место) и призеры (2 и 3 места) Конкурса ТОП по сумме баллов 
всех конкурсных испытаний в рамках финала Конкурса ТОП. 

5.2. Оргкомитет и эксперты Конкурса ТОП вправе определить и наградить 
отдельных победителей в каждом конкурсном испытании по предложенным экспертами и 
оргкомитетом номинациям. 

5.3. Отчёт о результатах проведения Конкурса ТОП размещается на официальном 
сайте МООО «РСО»: http://трудкрут.рф, в официальных группах МООО «РСО» 
«ВКонтакте»: https://vk.com/rso_official и https://vk.com/top_rso, на сайтах организаций 
партнеров и в средствах массовой информации. 

 
  

http://%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BA%D1%80%D1%83%D1%82.%D1%80%D1%84/
https://vk.com/rso_official
https://vk.com/top_rso


 

 

Приложение № 13 к Положению 
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов 
«Труд крут» 

 
Порядок проведения Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

Российских студенческих отрядов «Труд крут» в направлении СОЖТ 
 

1. Сроки и место проведения Конкурса СОЖТ 
1.1. Конкурс СОЖТ проводится с 19 по 22 ноября 2024 года в рамках Слета. 
1.2. Площадка проведения Конкурса: Московская область, городской округ 

Пушкинский, рабочий поселок Софрино, ул. сетевая, д. 15, Путевая машинная станция-58. 
 

2. Участники Конкурса СОЖТ 
2.1. К участию в Конкурсе допускается одна команда от регионального отделения 

МООО «РСО», состоящая из 2-х действующих членов МООО «РСО», соответствующих 
следующим критериям: 

 действующие члены МООО «РСО», отработавшие трудовой семестр с 1 
апреля по 1 ноября 2024 или зимний этап в период с 10 января по 10 марта 2024 года; 

 отсутствуют взыскания по факту нарушений трудовой дисциплины в период 
работы в профессии и корпоративного кодекса МООО «РСО» в течении трудового семестра 
2023/24 года; 

 наличие теоретической и практической базы по профессии «Монтёр пути» не 
ниже 3-го разряда; 

 наличие паспорта, страхового медицинского полиса ОМС, справки-
подтверждения членства в МООО «РСО» установленной формы; 

 участники, отработавшие трудовой семестр без официального 
трудоустройства, к Конкурсу не допускаются. 

2.2. Формированием делегаций участников и команд в субъектах Российской 
Федерации занимаются региональные отделения МООО «РСО». 

2.3. Участники на время проведения Конкурса обязаны находиться в рабочей 
форме в соответствии с требованиями рабочей одежды, соответствующей нормам охраны 
труда (Приложение № 3). 

2.4. Региональные отделения МООО «РСО» не имеют права вносить 
участников/членов, вступивших в организацию позднее 30 июня 2024 года. 

2.5. Питание и проживание конкурсантов осуществляется за счет принимающей 
стороны.  

2.6. Проезд конкурсантов до г. Москвы и обратно осуществляется за счет 
направляющей стороны. 
 

3. Порядок подачи заявки на участие в Конкурсе СОЖТ 
3.1. Для участия в Конкурсе региональному отделению МООО «РСО» необходимо: 



 

 

в срок до 23:59 (по московскому времени) 1 октября 2024 года в информационно 
телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте https://мероприятия.трудкрут.рф 
направить групповую заявку, подписанную уполномоченным лицом на официальном 
бланке регионального отделения МООО «РСО» в формате .pdf на участие региональной 
делегации в Конкурсе согласно форме (Приложение № 4); 

в срок до 23:59 (по московскому времени) 10 октября 2024 года в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте https://мероприятия.трудкрут.рф 
направить списочный состав делегации участников Конкурса с пакетом документов: 

 скан справки-подтверждения членства в МООО «РСО»; 
 сканы личных документов (страницы 2 – 3, прописка, СНИЛС, ИНН) в 

формате PDF; 
 фотография в бойцовке/целинке/строевке в полный рост, соответствующую 

следующим требованиям: формат .png максимальный объем каждой загружаемой 
фотографии — 10 Мб, рекомендуемый размер — 1440×1920px; минимальный размер — 
768×1024px, фон фотографии — белый, темно-серый, черный, ориентация — вертикальная.  

3.2. В случае непредоставления документов (перечисленных в п. 3.1.) или 
предоставления их с нарушением указанных сроков и требований, Оргкомитет имеет право 
отказать региональному отделению МООО «РСО» в участии в Конкурсе по профессии 
«Монтёр пути».  

3.3. Все документы, указанные в п. 3.1, за исключением фотографии, должны быть 
привезены в оригинале каждым конкурсантом для участия в Конкурсе по профессии 
«Монтёр пути». 

 
4. Рабочие органы Конкурса СОЖТ 

4.1. Руководство Конкурсом осуществляет Оргкомитет, формируемый из числа 
представителей организаторов Конкурса. 

4.2. Оргкомитет Конкурса: 
 утверждает программу и состав участников Конкурса; 
 формирует и утверждает состав жюри Конкурса; 
 осуществляет организационное обеспечение мероприятий; 
 организует материально-технические обеспечение мероприятий; 
 организует обеспечение безопасности мероприятий и проживания 

участников Конкурса; 
 обеспечивает готовность площадок Конкурса; 
 организует информационную кампанию по освещению в средствах массовой 

информации хода проведения Конкурса; 
 осуществляет другие виды деятельности в рамках настоящего Положения. 
4.3. Оргкомитет Конкурса имеет право включать в программу Конкурса 

проведение дополнительных мероприятий, а также отменять мероприятия в случае 
выявления риска для безопасности жизни участников Конкурса, и иных причин.  

4.4. В случае нарушения Правил проведения, предусмотренных Корпоративным 
кодексом МООО «РСО», а также пунктов настоящего Положения о Конкурсе Оргкомитет 
вправе принять решение об отстранении конкурсантов любой момент его проведения. 



 

 

5. Порядок проведения Конкурса СОЖТ 
5.1. Конкурс проходит в два этапа:   
5.1.1. Заочный этап: 
Рассмотрение и оценка заявок конкурсантов по основным критериям: соответствие 

участника заявленным требованиям, предоставление документов и данных по указанной 
форме, опыт работы, отсутствие взысканий по факту нарушений трудовой дисциплины в 
период работы. 

По итогам заочного этапа формируется список участников, прошедших в очный 
этап Конкурса по профессии «Монтёр пути». Список публикуется не позднее 17 октября 
2024 года на официальном сайте МООО «РСО» www.трудкрут.рф, официальных группах в 
социальной сети «ВКонтакте»: https://vk.com/rso_official, https://vk.com/vsso65. 

Замена участников после публикации списка конкурсантов возможна только по 
согласованию с оргкомитетом. 

4.1.1. Очный этап включает в себя теоретическую и практическую часть, которая 
состоится с 9 по 22 ноября 2024 года. 

 теоретический этап проводится для оценки уровня знаний в области 
профессиональной деятельности участников Конкурса по профессии «Монтёр пути», в 
форме тестирования. Тест состоит из теоретических вопросов по технологии производства 
строительных работ, знаний нормативных документов и требований охраны труда; 

 практическая часть включает в себя: проверку знаний, умений и навыков по 
профессии «Монтёр пути» не ниже 3 разряда, проверку практических навыков по охране 
труда. Часть испытаний пройдет с использованием VR технологий. 

Оргкомитет вправе не допустить конкурсантов к прохождению практического 
этапа при выявлении несоответствия требованиям форменной одежды и обуви 
утвержденным правилам. 

Общее количество участников, которые будут допущены к очному этапу — 60 
человек (по 3 человека в каждой команде). 

Оргкомитет Конкурса вправе скорректировать общее количество участников по 
итогам заочного этапа. 

 
6. Порядок предоставления материалов для проведения Конкурса СОЖТ 

6.1. Все материалы, необходимые для проведения Конкурса, предоставляются 
Оргкомитетом. 

6.2. Рабочая форма для участников Конкурса предоставляется Оргкомитетом в 
соответствии с размерами, указанными в заявках. 

 
7. Порядок подведения итогов Конкурса СОЖТ 

7.1. Регламент определения победителей Конкурса будет направлен Оргкомитетом 
Конкурса дополнительно не позднее 1 октября 2024 года.  

7.2. В итоговом протоколе учитываются баллы, набранные конкурсантами во всех 
этапах Конкурса СОЖТ. 

 

https://vk.com/rso_official
https://vk.com/vsso65


 

 

8. Номинации, награждение победителей СОЖТ 
8.1. По итогам Конкурса будут определены победители в компетенции: «Лучшая 

строительная бригада по профессии "Монтёр пути"». 
8.2. Победители будут награждены памятными дипломами и подарками. 
8.3. На награждении конкурсанты обязаны быть в форменной куртке члена МООО 

«РСО». 
 

9. Заключительные положения СОЖТ 
9.1. Все вопросы, неотраженные в настоящем Положении, решаются 

Оргкомитетом Конкурса исходя из своей компетенции в рамках сложившиеся ситуации и в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и нормативным 
документам МООО «РСО». 


	Положение конкурса профмастерства
	Положение конкурса профмастерства
	Титульные листы положений
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